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ILUSTRISSIMO SENHOR PREGOEIRO DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS CAMPUS
MACHADO

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 90508/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23345.000708.2024 41

ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA., pessoa juridica de
direito privado, devidamente qualificada no processo licitatério em epigrafe, vem,
respeitosamente, perante Vossa Senhoria, por meio de sua representante legal, interpor

RECURSO ADMINISTRATIVO, contra a sua desclassificacdo no Pegdo Eletronico em

epigrafe, com fulcro no art. 165 da Lei 14.133/2021, pelos fundamentos expostos a
seguir.

Requer-se, desde ja, caso ultrapassado o juizo de retratagdo, o recebimento
das presentes razdes de recurso, na forma prevista em lei, com seu encaminhamento,
devidamente informado, a autoridade competente para a devida apreciagdo,

requerendo a total e completa procedéncia.

I - DA TEMPESTIVIDADE

O presente Recurso é tempestivo, uma vez que apresentado dentro dos 03
(trés) dias tteis ulteriores a aceitacdo da manifestagdo da Recorrente contra a decisdao

que declarou vencedora do Pregdo Eletronico a empresa ATUAL SERVICE LTDA,
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como indicado nos itens 8.1, 8.2 e 8.4 (protocolo via campo do sistema eletronico) do

Edital.

I - DOS FATOS

O Instituto Federal de Educacdo Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais
- Campus Machado - instaurou o Processo Licitatério n° 23345.000708.2024 41, na forma
Eletronica, n° 90508/2024, visando a Contratagdo de servicos de copa e cozinha, de
forma continua, a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de mao de
obra, sem fornecimento de insumos e equipamentos, porém, com fornecimento de
uniformes e EPI's, para atender as necessidades do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais Campus Machado, conforme condicdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

Apo6s a fase competitiva do certame, e a inabilitacao/desclassificacao da
primeira colocada, a empresa ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA
restou como arrematante do certame, momento em que foi convocada para apresentar
seus documentos de habilitacao e também as planilhas readequadas ao lance.

Quando da andlise de suas planilhas, a Administracao Publica solicitou
diligéncias a Recorrente, contendo 11 tépicos/itens/apontamentos, com prazo para
resposta até as 16:30 do dia 26/07/2024.

A Recorrente enviou as devidas justificativas e apresentou as planilhas de
custos com os ajustes possiveis de serem feitos, de acordo com as exigéncias feitas na
diligéncia, e também em atendimento a CCT e a legislacdo vigentes, como se verifica do

proprio sistema eletronico:

Classicacao Declaragae ME/EFP
Desclassiicads N0
A Chat
o SrFomacedor ORBENKADMINISTRACAC £ SERVICOS LTDA. CNP) /3283 065/0001-41 voce foi convocado para enviar anexos para o item G1, razo para encerrar o envio; 16:30:00 do v
&
ol 20/07/2024 Justifcativa: & Lictante. favor snviar o5 documentos sdlictadios nos apontamentos. Prazo duas horas
o UllemGlieve acanncagao para emio Ue ansos enceiréda a0 1027.08 de 20/07/ 20241 aebiolsnviede pelo fomecetorORSENN ADMINISTRACAO ESERVIEOS LIDATCNP
@ rez3008/0001-01
2008
SO=@ IS0V~

14001 9001 www.orbenk.com.br



Orbenk

Sua empresa
bem cuidada

No entanto, para a surpresa da Recorrente, na data de 31/07/2024 o Sr.

Pregoeiro informou, via sistema eletronico, que a Recorrente tinha sido desclassificada,

por ndo atendimento aos itens 5, 6 e 8 da diligéncia.
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@ Compras.gov.br | DN e

A Azompankamente solog3o de fornecedoras

Minha proposta

79.283.085/0001-41 y Valor ofertadotioid)  RY 1730.040.0000

Proposta desclassificada. A lictante nao atendeu a solicitagao na diligencia nos itens :

Progao Eletronice : UASG 156137 - N' 00508,/2024  (Loi14123/2020) o

Todas as propostas

82/0001-54 e " vaor ofertadooia  R$17355935200

RBENK ACMINISTRACAO E SE

RS 17300202400

ontinuo, houve a convocacdo e andlise de documentos e planilhas das

empresas melhor colocadas, até ser aceita e declarada vencedora a empresa ATUAL

SERVICE LTDA, na data de 14/08/2024, a qual estd apenas na 6 posicdo na

classificagdo do Pregao.

Passamos assim as razdes do competente recurso.

III - DAS RAZOES DO RECURSO

A licitacdio na modalidade Pregdo Eletronico é regulada pela Lei n°

14.133/2021, que define em seu artigo 5°, quais sdo os principios que devem reger os

processos licitatérios de Pregao Eletronico, vejamos:

1508 SOV
14001 9001

Art. 5° Na aplicacdo desta Lei, SERAO OBSERVADOS OS PRINCIPIOS DA
LEGALIDADE, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
eficiéncia, do interesse publico, da probidade administrativa, DA
IGUALDADE, do planejamento, da transparéncia, da eficacia, da segregacdo
de funcdes, DA MOTIVACAO, DA VINCULACAO AO EDITAL, DO
JULGAMENTO OBJETIVO, da seguranca juridica, da razoabilidade, da
competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, DA
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ECONOMICIDADE e do desenvolvimento nacional sustentavel, assim como
as disposicoes do Decreto-Lei n° 4.657, de 4 de setembro de 1942 (Lei de
Introdugédo as Normas do Direito Brasileiro). (grifamos)

Infere-se pelo teor do dispositivo acima relacionado, que a licitacdo na

modalidade pregio estid condicionada aos principios basicos da legalidade, da

igualdade, da vinculacio ao instrumento convocatério, da MOTIVACAO, e da

ECONOMICIDADE, os quais devem sempre primar pela seguranga na contratacao.

A observancia ao edital efetiva o principio inscrito dentre os demais

principios que regem a Administracdo Puablica, disposto no caput do artigo 37 da Carta

Magna:

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer do Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia (...).

O principio da legalidade é a base de todos os demais principios, uma vez

que instrui, limita e vincula as atividades administrativas, conforme refere Hely Lopes

Meirelles:

1508 SOV
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"A legalidade, como principio de administracdo (CF, art.37, caput), significa
que o administrador ptblico estd, em toda a sua atividade funcional, sujeito
aos mandamentos da lei e as exigéncias do bem comum, e deles ndo se pode
afastar ou desviar, sob pena de praticar ato invalido e expor-se a
responsabilidade disciplinar, civil e criminal, conforme o caso.

A eficacia de toda atividade administrativa esta condicionada ao atendimento
da Lei e do Direito. E o que diz o inc. I do paragrafo dnico do art. 2° da
1€i9.784/99. Com isso, fica evidente que, além da atuacdo conforme a lei, a
legalidade significa, igualmente, a observancia dos principios administrativos.
Na Administragdo Pablica ndo ha liberdade nem vontade pessoal. Enquanto
na administragdo particular é licito fazer tudo que a lei ndo proibe, na
Administracdo Publica s6 é permitido fazer o que a lei autoriza. A lei para o
particular significa “poder fazer assim’; para o administrador publico significa
‘deve fazer assim’."(in Direito Administrativo Brasileiro, Editora Malheiros,
27% ed., p. 86),

No mesmo sentido, leciona Diégenes Gasparini:
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"O Principio da legalidade significa estar a Administracdo Publica, em toda
sua atividade, presa aos mandamentos da lei, deles ndo se podendo afastar,
sob pena de invalidade do ato e responsabilidade do seu autor. Qualquer acao
estatal sem o correspondente calgo legal ou que exceda o &mbito demarcado
pela lei, é injuridica e expde a anulacdo. Seu campo de agao, como se vé, é bem
menor que o do particular. De fato, este pode fazer tudo que a lei permite e
tudo o que a lei ndo proibe; aquela s6 pode fazer o que a lei autoriza e, ainda
assim, quando e como autoriza. Vale dizer, se a lei nada dispuser, ndo pode a
Administracdo Puablica agir, salvo em situagdo excepcional (grande
perturbacdo da ordem, guerra)' (in GASPARINI, Diégenes, Direito
Administrativo, Ed. Saraiva, SP, 1989, p.06)

Portanto, uma vez demonstrado o descumprimento ao devido processo legal
(auséncia de ampla defesa e de contraditério, uma vez que a Administracao Publica
deixou de proceder com novo pedido de diligéncia, caso ainda estivesse com davidas
sobre as planilhas) e ao principio da legalidade, e do julgamento objetivo, uma vez que
aduz que a Recorrente ndo cumpriu com 03 itens (05, 06 e 08) da diligéncia, ao passo
que a Recorrente atendeu sim, por meio de ajustes e de justificativas os citados
questionamentos, como demonstraremos a seguir, razdo pela qual se tem por
inequivoca a nulidade do ato administrativo (decisao que desclassificou a empresa).

Partindo dessas premissas, passamos a andlise dos motivos pelos quais a

decisao do Sr. Pregoeiro é equivocada, ferindo os principios que regem esta licitacao:

A - DA INDEVIDA DESCLASSICACAO DA EMPRESA RECORRENTE
POR SUPOSTO DESATENDIMENTO AOQOS ITENS 05, 06 E 08 DA
DILIGENCIA

Primeiramente, importante destacar quais foram as solicitacdes feitas nos
citados itens 05, 06 e 08 dos pedidos de diligéncias, conforme consta do chat do sistema

eletronico, os quais destacamos a seguir:

5, Para 05 postos e Auxiliar e cozinha 44 horas, Auxliar de cozinha 12x36. Coznhelro (3) 12¢36 & Cozinhelro (3) 44 horas. sollcitamos a apresentacdo do custo com o Auxilio Alimentacdo

A talar minkma da DC 319 nardis Aanfasma ald s Adsims ramiinds ds MPT inAdl2sAs aals liritapnla MANNTAR /904 Ble Pancidarsr s mandis Aa Alse brshalbharlar nar mas nraieds
@ 0o valorminimo de RS 2724 por dia. conforme clausula décima sequnda da CCT inclcada pela lictante, MGOO0705/2024 Qbs. Consicerar & media de dlias trabalhados por mes prevista

105 parametros do Angxo [ - Memonal de célculo, conforme a jomada de cada poste

No item 5, foi solicitada a apresentagao de custo com o Auxilio Alimentagao,
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no valor minimo de R$ 27,24 por dia, conforme clausula décima segunda da CCT
indicada pela licitante. MG 000705/2024. Obs.: considerar a média de dias trabalhados
por més prevista nos parametros do Anexo II - memorial de célculo, conforme jornada

de cada posto.
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(a0 08 UEDIOS & LISalos Tnoutancs red
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Ualizacao dos percentuals indicados para PIS & COFING, que a0 d 0.05% ¢ 3%
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No item 6, a diligéncia dizia respeito a necessidade de comprovagdo do
regime tributdrio adotado, tendo sido solicitado o envio da Declaracao de Débitos e
Créditos Tributarios Federais (DCTF) e respectivo recibo de entrega - competéncia
05/2024. Restou ainda consignado que, uma vez confirmada a opcdo pelo Lucro
Presumido, fazia-se necessdria a atualizacdo dos percentuais indicados para PIS e

COFINS, que sao de 0,65% e 3%, respectivamente

aiirania Aa sioba aam A A i Mimamdaria aantilass anneirlarar s madis Aa rlise fry harlas A 30 ATR s nAr naramatiar Aa Anava ll
¢80 do custo com o Ao Almentacdo Qentleza considerar  media de dias trabalhados por més prévicta nos parametios do Anexoll

4
)
Vi

B Dara 0 00ty e Pactsir (2 na
¢ Para 0 posto de Padero &) naa

Memorial oé calculo, conforme a ormada do posto

No item 8, a diligéncia solicitava a apuracdo do custo com o Auxilio
Alimentacao, no sentido de que fosse considerada a média de dias trabalhados por més,
prevista nos parametros do Anexo II - Memorial de calculo, conforme a jornada do
posto.

N z

Pois bem, dito isso, devemos passar a andlise do que foi informado pela

empresa em sua resposta a diligéncia, apresentada tempestivamente, no dia

26/07/2024, conforme documento anexado ao sistema eletrénico, vejamos:

Para o item 05, foi apresentada justificativa, a qual teve os seguintes termos:

O Termo de Referéncia, em seu item 5.7 aduz o que segue: “Para os postos de
auxiliar de cozinha e cozinheiro, 2 imentacdo_no
refeitério do Campus. " Com isso, ndo ha o fornecimento de auxilio alimentacédo

para os respectivos cargos informados.
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Como bem se vé, o termo de referéncia é claro ao informar que o custo com a
alimentacdo dos postos de Auxiliar de Cozinha e de Cozinheiro seriam por conta da
Contratante, ja que esta forneceria as refeicdes aos colaboradores no refeitério do
Campus, razdo pela qual é indevida a precificagdo deste custo por parte da Recorrente,
sob pena de enriquecimento ilicito as custas da Administracdo Publica, a qual pagaria
um valor a Recorrente, sendo que a empresa nao repassaria este valor ao seu
colaborador, pois este fara suas refeicdes no refeitério da Contratante, as suas expensas.

No que tange ao item 06, que solicitava a comprovacdo da tributacdo da
empresa, foi informado na resposta que a foi a /Documentacdoenviada.. Assim,
analisando-se os documentos enviados junto com a resposta a diligéncia, temos a

seguinte relacao:

ez rrove o oo

kursope905082024institutofede » Envio Diligéncia 1 - PE 90508.2024-20240819T2009352-001 > Envio Diligéncia 1 - PE 90508.2024
1 Nome " Data de modificagéo Tipo Tamanho

i 1.Proposta adequada PE 90508.2024.pdf 26/07/2024 16:20 Adobe Acrobat D... 358 KB

] 2024 05 RECIBO DE ENTREGA ADM.pdf 13/06/2024 10:36 Adobe Acrobat D.. 5KB

[i ADM - DCTF 01.2024 Retificadora 2.pdf 26/07/2024 14:49 Adobe Acrobat D... 366 KB

%) CNPJ EMISSAO 15.07.24.pdf Adobe Acrabat D... 156 KB

& Declaragdo SEACSC emissao 24.07.24.pdf Adobe Acrobat D.. 126 KB

') FAP 2024 - Orbenkadm SC 79286065000141.pdf Adobe Acrobat D.. 253KB

(%] Pis Cofins - Orbenk ADM - 2023.06-2024.05.pdf 26/07/2024 14:50 Adobe Acrobat D... 501 KB

PLANILHA DE CUSTOS PE 90508.2024 - adequada - d 01.xlsx 26/07/2024 1556 Planilha do Micros... 552 KB

i Proposta adequada - diligéncia 01 - PE 90508.2024.pdf 26/07/2024 15:56 Adobe Acrobat D... 666 KB

[i\ Resposta_Diligencia_1_-_PE_90508.2024_assinado.pdf 26/07/2024 16:03 Adobe Acrobat D.. 265 KB

Sr. Pregoeiro, como bem destacou a Recorrente, os arquivos denominados 1.
#2024 05 recibo de entrega adm”, 2. “ADM - DCTF 01.2024 Retificadora 2” e 3. “Pis
Cofins - Orbenk Adm - 2023.06-2024.05” foram os documentos apresentados para o fim
de comprovar a tributacdo da empresa pelo Lucro Presumido, o que lhe permite utilizar
as aliquotas de 0,65% e 3% para Pis e Cofins, respectivamente.

O documento 1. demonstra que a empresa apura as contribui¢des sociais

pelos regimes ndo-cumulativo e também cumulativo.
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RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURAGAO FISCAL DIGITAL - CONTRIBUICOES

IDENTIFICACAQ DA ESCRITURACAQ

Contribuinte: Orbenk Administracao e Servicos Ltda

CNPJ: 79.283.065/0001-41 SCP: Tipo: Original
Identificacdo do arquivo: 44E5E1D21972C4189A24D8B030F69ACD16CO1BB3

Periodo de apuracgdo: 01/05/2024 a 31/05/2024

APURACAO DAS CONTRIBUICOES SOCIAS PIS/PASEP COFINS
REGIME DE APURACAO NAO-CUMULATIVO

Valor Total do crédito disponivel relativo ao periodo R$ 0,00 R$ 0,00
Valor Total da Contribuicéo Apurada R$ 3.203,09 R$ 19.143,95
(-) Valor total dos créditos descontados R$ 0,00 R$ 0,00
(-) Valor total de retengtes e outras deductes R¢$ 0,00 R$ 0,00
= Valor da contribuicéo Social a Recolher R$ 3.203,00 R$ 19.143,95
Saldo de créditos relativo ao periodo a utilizar em periodos futuros R$ 0,00 R$ 0,00

REGIME DE APURACAO CUMULATIVO

Valor Total da Contribuicdo Apurada

R$ 466.008,61

R$ 2.155.377,92

(-) Valor total de retencdes e outras deductes

R$ 84.202,72

R$ 389.042,79

= Valor da Contribuigéo Social a Recolher

R$& 382.705,89

R$ 1.766.335,13

Ja o documento 2. comprova também o fato de que, PARA OS TRIBUTOS

DO PIS e da COFINS, a empresa possui regime de apuragdo ndo-cumulativo e

TAMBEM cumulativo, o que lhe possibilita o recolhimento do PIS e da COFINS nos

percentuais EQUIVALENTES aos do lucro presumido (0,65% e 3%, respectivamente),

vejamos:
ISO=d 150V
14001 9001 www.orbenk.com.br



Orbenk s
bem cuidada
DCTF MENSAL - 3.7

CNPJ: 79.283.065/0001-41 Mé&s/Ano: JEN 2024

Dados Iniciais

Periodo: 01/01/2024 a 31/01/2024

Declaracdo Retificadora: SIM

Numerc do Reciko de entrega da DCTF a ser retificada: 41.23.60.47.34-22
Situagdo: Normal

BJ inativa no més da declaracdo: NEO

PJ optante pelo Simples Nacional: NEO

Qualificagdo da Pessoa Juridica: PJ em Geral

Forma de Tributagio do Lucro: Real Estimativa

PJ levantou balango/balancete de suspensfc no més: SIM
PJ com débitos de SCP a serem declarados: NAO

PJ optants pela CPRB: NAo

Situagdoc da PJ no més da declaragdo: PJ ndc se snguadra em nenhuma das situagdes
anteriores no més da declaragio

Critéric de Reccnhecimento das Variagdes Monetarias dos Direitos de Crédito e das Cbrigagdes
do Contribuinte, em Funcio da Taxa de Cambio: Regime de Competéncia

Regime de Apuracio da Contribuicfio para o PIS/Pasep e/ou da Cofins: Nic—cumulative e Cumulative

Por fim, o documento 3. mostra a apuragdo més a més dos pagamentos do
PIS e da COFINS feitos pela Recorrente, apresentados a Receita Federal, donde se

depreende a média dos tributos, no percentual aduzido, como se vé a seguir:

Orbenk Administracao e Servicos Ltda
CNPJ 79.283.065/0001-41
Data Inicial da Média: 01/06/2023
Més Fat. Bruto PIS Devido COFINS Devido Média Pis Média Cofins
jun/23] 61.981.539,17 402.769,88 1.858.937,60 0,65% 3,00%
jul/23] 62.393.215,72 405.478,21 1.871.440,03 0,65% 3,00%
ago/23] 57.130.844,66 371.262,36 1.713.518,89 0,65% 3,00%
set/23| 60.929.374,72 395.941,06 1.827.420,94 0,65% 3,00%
out/23] 56.752.774,31 368.783,54 1.702.079,57 0,65% 3,00%
nov/23] 73.673.653,74 478.758,81 2.209.656,10 0,65% 3,00%
dez/23| 64.299.432,24 417.843,11 1.928.505,87 0,65% 3,00%
jan/24) 57.136.646,85 371.319,06 1.713.779,19 0,65% 3,00%
fev/24] 55.698.672,81 361.942,28 1.670.502,90 0,65% 3,00%
mar/24] 68.266.689,60 443.637,39 2.047.554,81 0,65% 3,00%
abr/24| 67.727.862,15 440.130,24 2.031.367,96 0,65% 3,00%
maif24| 73.869.463,91 480.046,91 2.215.599,54 0,65% 3,00%
MEDIA 0,65% 3,00%

Sendo assim, importa destacar, mais uma vez, que a empresa Recorrente
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Orbenk utiliza para o recolhimento APENAS dos impostos do PIS e da COFINS as

aliquotas do regime cumulativo - 0,65% e 3,00% respectivamente - cujo comprovante
de regularidade perante o 6rgao fiscalizador, que neste caso é a Receita Federal, foi
apresentado juntamente com os demais documentos junto a resposta a diligéncia, ja
anexadas ao processo licitatério e acima colacionado.

Assim, tem-se que cabe apenas e tdo somente a RFB realizar a fiscalizagao
fiscal e contdbil da empresa, a qual, até o presente momento, ndo se manifestou no
sentido de haver qualquer irregularidade na forma de tributacdo dos impostos do PIS e
da COFINS, pelo regime cumulativo.

Esse entendimento se da em razao do contido realizado pela COSIT, na

solucao de consulta 345, de 26/06/2017.

Consequentemente, se a pessoa juridica realizar alguma das atividades
referidas na Lei n°® 7.102, de 1983, com alteracdes, estarda excluida do
regime ndo cumulativo e terd todas as suas receitas sujeitas a
cumulatividade da Cofins e da Contribuicdo para o PIS/Pasep. (...)
Conclusao

Em face do exposto, conclui-se que:
a pessoa juridica que realizar ao menos uma das atividades referidas na
Lei n°® 7.102, de 1983, com alteracdes, estara excluida do regime ndo
cumulativo e tera todas as suas receitas sujeitas a cumulatividade da
Cofins e da Contribuicdo para o PIS/Pasep, submetendo-se as aliquotas
de 3% (trés por cento) e 0,65% (sessenta e cinco centésimos por cento),
respectivamente;
considera-se servigo de seguranca, conforme o art. 10, II, da Lei n° 7.102,
de 1983, com alteracdes, o monitoramento a distancia de veiculos de
carga.

Além disso, na forma do Art. 10, inciso I e também 8, inciso I, das referidas

normativas, fazem referéncia as seguintes pessoas juridicas, in verbis:

Lei 9.718/98 (..) §6° Na determinacdo da base de calculo das
contribui¢cées para o PIS/PASEP e COFINS, as pessoas juridicas
referidas no § 1° do art. 22 da Lei n° 8.212, de 1991, além das exclusoes
e dedugdes mencionadas no § 5¢, poderao excluir ou deduzir:

I - no caso de bancos comerciais, bancos de investimentos, bancos de
desenvolvimento, caixas econdmicas, sociedades de crédito,
financiamento e investimento, sociedades de crédito imobiliério,
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sociedades corretoras, distribuidoras de titulos e valores mobiliarios,
empresas de arrendamento mercantii e cooperativas de
crédito:

a) despesas incorridas nas operagdes de intermediacao financeira;

b) despesas de obrigacdes por empréstimos, para repasse, de recursos
de institui¢des de direito privado;

c) desagio na colocacdo de titulos

d) perdas com titulos de renda fixa e varidvel, exceto com
acoes;

e) perdas com ativos financeiros e mercadorias, em operacdes de
hedge;

IT-no caso de empresas de seguros privados, o valor referente as
indenizacdes correspondentes aos sinistros ocorridos, efetivamente
pago, deduzido das importancias recebidas a titulo de cosseguro e
resseguro, salvados e outros ressarcimentos.

III - no caso de entidades de previdéncia privada, abertas e fechadas, os
rendimentos auferidos nas aplicagdes financeiras destinadas ao
pagamento de beneficios de aposentadoria, pensdo, pectlio e de
resgates;

IV - no caso de empresas de capitalizacdo, os rendimentos auferidos nas
aplicacdes financeiras destinadas ao pagamento de resgate de
titulos.

A Solucao de Consulta n. 103/20, da Receita Federal do Brasil - COSIT,

também determina a apuragao do PIS/COFINS cumulativo, conforme se pode verificar:

Solucao de Consulta n° 103 - Cosit Data 28 de setembro de 2020
Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social - Cofins
SERVICOS PARTICULARES DE  VIGILANCIA. OUTRAS
ATIVIDADES. REGIME DE APURACAO. As pessoas juridicas que
exercem servigos particulares de vigilancia, referidas na Lei n° 7.102, de
1983, mesmo quando exercam outras atividades, estao incluidas no
regime de apuracao cumulativa da Cofins. Dispositivos Legais: Lei n°
7.102, de 1983; Lei n° 10.833, de 2003, arts. 1° e 10, I; Lei n° 11.901, de
2009; Instrucao Normativa RFB n° 1.911, de 2019, arts. 6°, 118, 119, X, e
150.

A solucdo de consulta é determinante: as empresas que realizam servicos de

monitoramento de seguranca a distincia possuem o mesmo tratamento dado as

empresas de seguranca e que também realizam asseio e conservacdo para fins de

recolhimento do PIS/COFINS.
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E ainda a Solugdo de Consulta da Receita Federal 6.009, nessas palavras:

Solucao de Consulta n° 6.009 - SRRF06/Disit

Data 6 de outubro de 2020. ASSUNTO: CONTRIBUICAO PARA O
PIS/PASEP. SERVICOS DE SEGURANCA. LUCRO REAL.
CUMULATIVIDADE.

Ainda que sejam tributadas pelo Imposto sobre a Renda com base no
lucro real, as pessoas juridicas que prestam servigos de monitoramento
de sistemas de seguranca eletronica, monitoramento a distancia e
rastreamento de cargas e monitoramento eletronico de transporte de
mercadorias, veiculos e cargas encontram-se sujeitas a sistemadtica de
apuracdo cumulativa da Contribuicdo para o PIS/Pasep.
SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE
CONSULTA COSIT N° 345, DE 26 DE JUNHO DE 2017
Dispositivos Legais: Lei n° 10.637, de 2002, art. 8° I, Lei n° 7.102, de
1983, art. 10. ...

Segundo a IN RFB 2058/21, Art. 33, as solu¢des de consulta proferidas pela

COSIT tém efeito vinculante no ambito da RFB e respaldam o sujeito passivo que as

aplicar, ainda que ndo seja o respectivo consulente, desde que se enquadre na hipétese

por elas abrangida e sem prejuizo de verificacdo de seu efetivo enquadramento pela

autoridade fiscal em procedimento de fiscalizagdo. Transcrevemos abaixo:

Secao III
Do Efeito Vinculante
Art. 33. As solucdes de consulta proferidas pela Cosit, a partir da data

de sua publicacéo:

I - tém efeito vinculante no Ambito da RFB; e

IT - respaldam o sujeito passivo que as aplicar, ainda que nao
seja o respectivo consulente, desde que se enquadre na hipétese por
elas abrangida, sem prejuizo da verificacdo de seu efetivo
enquadramento pela autoridade fiscal em procedimento de fiscalizagdo.

Dito isto, importa salientar que a empresa Orbenk Administracao e Servicos

presta o servico de vigilidncia, na modalidade de monitoramento eletronico, conforme

consta de seu contrato social e cartdao CNPJ, respectivamente, como destacamos a

seguir:
ISO=@ 150V
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sem operador, exceto andaimes. sendo estas atividades exercidas apenas pela Filial 02; e I)
prestacio de servigos de monitoramento de sistemas de seguranga eletrénico, monitoramento a
distincia de veiculos e de cargas, monitoramento a distincia garantido e rastreamento de cargas,
monitoramento de seguranca eletrénico de transporte de mercadorias, veiculos e cargas.
Paragrafo tnico — A responsabilidade técnica, quando exigida pela legislagio, para qualquer
atividade constante do objeto social ficard a cargo de profissional legalmente habilitado, sdcio ou
nio.

NUMERD DE INSCRIGAD A A () | DATA DE ABERTURA
79.283.065/0001.41 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAQ | ;-0 10a6

T CADASTRAL

HNOME EMPRESARIAL
ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA.

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
R DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicilios

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECOMOMICAS SECUNDARIAS

43.13-4-00 - Obras de terraplenagem

43.21-5-00 - Instalagdo e manutencgéo elétrica

43.22-3-01 - Instalagbes hidraulicas, sanitarias e de gas

43.30-4-04 - Servicos de pintura de edificios em geral

43.99-1-03 - Obras de alvenaria

43.99-1-99 - Servigos especializados para construgdo ndo especificados anteriormente

45,20-0-05 - Servigos de lavagem, lubrificagéo e polimento de veiculos automotores

52.40-1-99 - Atividades auxiliares dos transportes aéreos, exceto operagio dos aeroportos e campos de aterrissagem
53.20-2-01 - Servigos de malote ndo realizades pelo Correio Nacional

56.20-1-01 - Fornecimento de alimentos preparados preponderantemente para empresas

63.99-2-00 - Qutras atividades de prestacéo de servigos de informagéo ndo especificadas anteriormente
64.62-0-00 - Holdings de instituigdes ndo-financeiras

64.63-8-00 - Qutras sociedades de participagéo, exceto holdings

77.32-2-01 - Aluguel de maquinas e equipamentos para construgio sem operador, exceto andaimes
78.10-8-00 - Selegdo e agenciamento de mdo-de-obra

78.20-5-00 - Locagdo de mido-de-obra temporaria

78.30-2-00 - Fornecimento e gestido de recursos humanos para terceiros

80.20-0-01 - Atividades de monitoramento de sistemas de seguranga eletronico

80.20-0-02 - Outras atividades de servigos de seguranga

81.11-7-00 - Servigos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais

Dessa forma, nao restam duavidas de que a empresa estd cumprindo
estritamente com a determinacao da Receita Federal, pagando seus tributos em dia, na
forma da lei, sem haver qualquer fato que desabone a empresa.

Nessa senda, nao ha que se falar em ilegalidade, irregularidade ou
qualquer outra coisa em relacao as planilhas de custos apresentadas pela Recorrente
no que tange as aliquotas dos tributos, posto que a empresa devidamente comprovou
e justificou o uso da aliquota total, para PIS e COFINS, de 3,65%.

Ademais, Sr. Pregoeiro, importa também dizer que a forma de julgamento
dessa licitacao, prevista no preambulo do edital, ¢ o MENOR PRECO POR GRUPO, o
que deveria ter impedido que a Recorrente fosse desclassificada em razdo de SUPOSTO
erro em RUBRICAS ISOLADAS (aliquotas de PIS e COFINS, ou mesmo Auxilio
Alimentacao).

Desta feita, uma vez que o pagamento pelo servico prestado sera feito de

ISO=d 150V
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forma fixa, no valor mensal estimado em proposta, é indiferente para a
Administracao Pablica se a aliquota do PIS e da COFINS, pago pela Recorrida, é de X

ou Y, j4 que a responsabilidade subsididria da administracdo se da apenas em relacdo

aos encargos trabalhistas e sociais, 0 que néo é o caso dos citados impostos.

De mais a mais, os valores previstos em planilha estdo de acordo com a
realidade fiscal e contdbil da empresa e com o edital, sendo que a ORBENK se
compromete a executar o objeto da presente contratacdo, informando que suas
planilhas de custos contemplam todas as despesas necessarias, inclusive despesas
relativas a mao de obra, insumos e encargos e despesas de administracao do contrato,
responsabilizando-se por sua composi¢ao, consoante orienta o Tribunal de Contas da
Uniaol.

Por fim, no que concerne ao item 08 da diligéncia feita pelo Sr. Pregoeiro, o

qual pedia a apuragdo do custo com o Auxilio Alimentacao com base na média de dias
trabalhados por més, prevista nos parametros do Anexo II, de acordo com a jornada do

posto, restou consignado na resposta da Recorrente que foi o AlUSte éfetuado.

Entretanto, ao revisar a planilha enviada na data de 26/08/2024, a
Recorrente verificou que, de fato, permaneceu no calculo o quantitativo de 22 dias tteis,
para o posto de Padeiro, na rubrica do Auxilio Alimentacdo, quando o previsto no
Anexo II seria de 26 dias tteis.

Sendo assim, a Recorrente procedeu com o ajuste na memoria de célculo
desta rubrica, sem majorar o valor de sua proposta, muito pelo contrario, com o ajuste
realizado, o valor final do posto de Padeiro passou a ser de R$ 5.086,80. Ou seja, foi
ofertado um desconto no posto de R$ 0,22 (vinte e dois centavos).

Para fins de demonstrar a alteracdo realizada, segue novamente a Planilha
Reajustada ao lance e as diligéncias, agora anexa ao presente recurso, para o fim de
demonstrar que a Recorrente apresentou uma proposta exequivel, e que tem margens
gerais em suas taxas de lucro e de administracdo para absorver os ajustes solicitados
por essa Douta Administracao.

Ademais, destaca-se que o referido edital tem como principal objetivo a

busca do menor preco para atender ao interesse publico, reverenciando o principio da

1SO kcorﬁsgl §U n° 963/ 2004 Plenario - Acérdaos n°s 2.104/2004-P, 1.791/2006-P e 1.179/2008-P e
cord 621/2009-27 C) (item 1.5.1.3, TC -005.717 /2009-2, Acérdao n° 2.060/2009- Plenario
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vantajosidade, sendo que tal principio, determinado no artigo 5° da Lei das Licitagdes,

transparece essencialmente a busca por uma contratacio que seja tanto

economicamente mais privilegiada — menor gasto de dinheiro pablico — quanto que

assim o seja qualitativamente, melhor gasto.
Tal conceituacdo também pode ser assim traduzida - A ADMINISTRACAO
DEVE FAZER MAIS POR MENOS, detém fito econdmico valendo as ponderacoes de Margal

Justen:
S0@ SOV
14001 9001

Na maior parte dos casos, os contratos administrativos sdo um meio para a
Administracdo Publica ou aprovisionar-se de bens e servigos mediante
pagamento ou desfazer-se de bens ou servigos. LOGO, TODA E QUALQUER
CONTRATACAO ADMINISTRATIVA ENVOLVE UMA SOLUCAO
QUANTO AO USO DE RECURSOS ESCASSOS DE TITULARIDADE DE UM
SUJEITO ADMINISTRATIVO. Existe um dever de a Administracao adotar a
escolha mais eficiente para a exploracao dos recursos econdmicos de sua
titularidade. Portanto e como regra, a licitacio visa a obter a solugdo
contratual economicamente mais vantajosa para a Administracdo. 6.1.) A
contratacgdo e os custos para a Administracao. Como em regra, as contratagdes
promovidas pela Administracao apresentam um custo. Esse custo consiste nao
apenas no montante de recursos publicos transferidos para terceiros. Mais que
isso, o custo imposto a Administracdo se relaciona com a necessidade de
opcao entre diversas solucdes mutuamente excludentes. Quando a
Administracdo desembolsa um montante de recursos para uma contratagao
determinada, o referido montante, ndo podera ser utilizado para promover
outras atividades. POR ISSO, EXISTE O DEVER DE A ADMINISTRACAO
DESEMBOLSAR O MENOR VALOR POSSIVEL PARA OBTER UMA
PRESTACAO porque isso lhe assegurara a possibilidade de desenvolver
outras atividades com os recurso remanescentes. 6.2.) A conceituacao da
Vantajosidade @A VANTAGEM CARACTERIZA-SE COMO A
ADEQUACAO DO INTERESSE COLETIVO POR VIA DA EXECUCAO
DO CONTRATO. A MAIOR VANTAGEM POSSIVEL CONFIGURA-SE
PELA CONJUGACAO DE DOIS ASPECTOS INTER-RELACIONADOS.
Um dos angulos relaciona-se com a prestacdo de ser executada por parte da
Administragdo; o outro vincula-se a prestacao a cargo do particular. A MAIOR
VANTAGEM APRESENTA-SE QUANDO A ADMINISTRACAO ASSUMIR O
DEVER DE REALIZAR A PRESTACAO MENOS ONEROSA E O
PARTICULAR A SE OBRIGAR A REALIZAR A MELHOR E MAIS
COMPLETA PRESTACAO. CONFIGURA-SE, PORTANTO, UMA RELACAO
CUSTOBENEFICIO. A maior vantagem corresponde a situacio de menor
custo e maior beneficio para a Administracio (in Comentérios a Lei de
Licitagdes e Contratos Administrativos - 15* Ed. Dialética p.61) E arremata
abordando o conceito de economicidade: “Economicidade significa o dever de
eficiéncia. A economicidade impde ado¢do da solugdo mais conveniente e
eficiente sob o ponto de vista da gestdo dos recursos publicos. Toda atividade
administrativa envolve uma relacdo sujeitavel a enfoque de custo-beneficio. O
desenvolvimento da atividade implica producado de custos em diversos niveis.
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Assim, ha custos relacionados com o tempo, com a mao-de-obra etc. (...) Como
regra, a selecdo da alternativa far-se-4 em face dos beneficios potenciais de
natureza econdmica e dos riscos envolvidos. Quanto maiores os beneficios
econdmicos que poderdo advir de uma certa solucdo, tanto mais intenso sera o
dever de adota-la. (grifamos)

De tal sorte, em atendimento ao citado principio, a realizagdo do certame
licitatorio deve ser norteada, dentre outros objetivos, pela busca da vantajosidade das

propostas, bem como deve ser processada de modo vinculado aos Principios da

Economicidade, da Eficiéncia Administrativa e da Competividade, o que importa na

necessidade de retificagdo da decisdo que desclassificou a Recorrente, uma vez que nao
ha qualquer ilegalidade na planilha de custos por ela apresentada, e que as
irregularidades verificadas foram sanadas neste momento, e teriam sido sanadas caso o
Sr. Pregoeiro tivesse solicitado nova diligéncia, conforme lhe permite a lei.

Ademais, ressalta-se que o valor ofertado pela Recorrente foi de R$
1.736.640,00 enquanto que o valor aceito pela Administracdo, referente a proposta da
empresa Recorrida Atual Service, foi de R$ 1.815.520,00. Ou seja, uma diferenca, a
maior, de R$ 78.880 (setenta e oito mil, oitocentos e oitenta reais). Tal fato evidencia o
desatendimento dos principios acima conceituados, o que motiva a retificagio da

decisdo que desclassificou essa Recorrente.

Outrossim, salientamos que esta empresa se compromete a executar o objeto
da presente contratagdo, e informa, desde ja, que suas planilhas de custos contemplam
todas as despesas necessarias, inclusive despesas relativas a mdo de obra, encargos e
despesas de administracdo do contrato, responsabilizando-se por sua composicdo,

consoante orienta o Tribunal de Contas da Uniao?2.

Z

Conforme todas as evidéncias que sdo aqui demonstradas, é importante
relembrar que a autotutela é um principio juridico que se refere ao poder da
administraciao puablica de rever, anular ou modificar seus proprios atos
administrativos quando sao constatados vicios, ilegalidades, erros ou omissoes.

Esse poder é inerente a administragdo publica para garantir a legalidade e

eficiéncia de suas a¢des. Ou seja, EM FACE DO PRINCIPIO DA AUTOTUTELA, A

2 Acérddo TCU n° 963/2004 - Plendrio - Acorddos n°s 2.104/2004-P, 1.791/2006-P e 1.179/2008-P e Acérddo
ISO -’4.62|]8 £2° C) (item 1.5.1.3, TC -005.717/2009-2, Acoérddo n® 2.060/2009- Plendrio
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ADMINISTRACAO TEM O PODER-DEVER, A QUALQUER MOMENTO, DE
REVER AS DECISOES TOMADAS E CORRIGI-LAS.

2

O principio de autotutela é previsto nas Stimulas 346 e 473 do Supremo

Tribunal Federal (STF). Vejamos:

“A Administragdo Pablica pode declarar a nulidade dos seus proprios
atos.” (STF, Stmula n°® 346, Sessao Plendria de 13.12.1963).

“A Administragdo pode anular seus préprios atos, quando eivados de
vicios que os tornam ilegais, porque deles nao se originam direitos; ou
revoga-los, por motivo de conveniéncia ou oportunidade, respeitados
os direitos adquiridos, e ressalvada, em todos os casos, a apreciagao
judicial.” (STF, Samula n°® 473, Sessao Plenédria de 03.12.1969)

Em reforco a isso, José dos Santos Carvalho Filho nos ensina que E DEVER

DA ADMINISTRACAO PUBLICA, AO SE DEPARAR COM EQUIVOCOS

COMETIDOS NO EXERCICIO DE SUA ATIVIDADE, REVE-LOS PARA

RESTAURAR A SITUACAO DE LEGALIDADE, nio se admitindo, diante de uma

situagdo irregular, a inércia e o desinteresse por parte do Poder Pablico. Vejamos:

“A Administracao Publica comete equivocos no exercicio de sua
atividade, o que ndo é nem um pouco estranhdvel em vista das
multiplas tarefas a seu cargo. Defrontando-se com esses erros, no
entanto, pode ela mesma revé-los para restaurar a situacao de
regularidade. Nao se trata apenas de uma faculdade, mas também de
um dever, pois que nio se pode admitir que, diante de situacoes
irregulares, permaneca inerte e desinteressada. Na verdade, sé6
restaurando a situagdo de regularidade é que a Administracao observa
o principio da legalidade, do qual a autotutela é um dos mais
importantes corolarios”. (grifamos)

Dito isto, requer-se a modificacdo da decisdo que desclassificou a Recorrente

Orbenk do Pregao Eletronico n° 90508/2024, uma vez que ela ndo encontra amparo

legal, tdo pouco no edital da licitacdo, para que a empresa seja declarada vencedora com

a consequente adjudicacao do objeto para ela e a homologacao da licitacao.

IV - DO PEDIDO
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Por todo exposto, para que ndo se consolide uma decisdo equivocada,
lembrando o préprio dever de se evitar o 6nus de eventual demanda judicial, a

ORBENK ADMINISTRACAO SERVICOS LTDA., requer:

a) O recebimento e provimento do presente recurso administrativo, para
rever e modificar a decisio que desclassificou equivocadamente A EMPRESA QUE
OFERTOU O MENOR PRECO para o Pregao Eletronico 90508/2024 - ORBENK
ADMINISTRACAO SERVICOS LTDA -, conforme os fatos e fundamentos acima

narrados;

b) O encaminhamento do presente recurso administrativo para instancia
superior, caso ndo seja realizado o juizo de retratacdo, o que se admite apenas como

argumentacdo, para que entdo, se proceda a reforma da decisdo.

Nestes termos, pede e espera deferimento.
Joinville/SC, 19 de agosto de 2024.

Assinado de forma

HARR' E-rr digital por HARRIETT
CIOCHETTA ,(\:/:cE)LCLHOEWA DE
DE MELLQ Dados: 2024.08.19

18:40:49 -03'00"
Harriett C. de Mello
OAB/RS 86.052
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ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA.
CNPJ N° 79.283.065/0001-41- NIRE 42200795231- JOINVILLE - SC
45" ALTERACAO CONTRATUAL CONSOLIDADA REALIZADA EM 24/05/2024.

ORBENK PARTICIPACOES LTDA, pessoa juridica brasileira de direito privado, com sede na
cidade de Joinville — SC, a Rua Dona Leopoldina, 26, Sala A Bairro Centro, CEP 89201-095,
inscrita no CNPJ n°® 27.401.858/0001-14, com contrato social arquivado na Junta Comercial do
Estado de Santa Catarina sob n°® 42600363273, em 16/10/2017, neste ato representada por seu
administrador RONALDO BENKENDOREF, abaixo qualificado; RONALDO BENKENDOREF,
brasileiro, natural de Joinville — SC, casado sob regime de comunhao parcial de bens, empresario,
residente e domiciliado a Rua Otto Boehm, n°152, ap. 1402, América, CEP 89201-700, Joinville —
SC, RG n° 2.768.759 - SSP/SC e CPF n° 751.256.849-53; LEANDRO MENEGHINI, brasileiro,
natural de Porto Alegre — RS, casado sob regime de comunhéo parcial de bens, diretor financeiro,
residente e domiciliado a Rua Euzébio de Queiroz, n° 388, ap. 701, bairro Gléria, CEP 89216-290,
Joinville — SC, RG n° 1037496005 - SSP/RS e CPF n° 553.812.000-72; RICARDO WASEM
ALVES, brasileiro, natural de Santo André - SP, casado pelo regime da separagdo total de bens,
nascido em 09/06/1984, diretor comercial, residente e domiciliado a Rua Henrique Meyer, n° 184,
ap. 1304, Centro, CEP 89201-405, Joinville — SC, RG n° 34014033 - SSP/SC e CPF n°
040.151.689-09; ANDERSON DE MEDEIROS BECK, brasileiro, casado pelo regime de
comunhao parcial de bens, diretor Administrativo e Planejamento, natural de Tubarao/SC, nascido
em 23/08/1977, CPF 026.538.559-84, RG 3.664.661 SESP/SC, residente e domiciliado na Rua
Saldanha Marinho, n°® 176, apto 202, Bairro Centro, Lajeado/RS, 95900-020; tnicos sécios da
Sociedade Empresaria Limitada que gira sob a denominagdao social de ORBENK
ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA., pessoa juridica de direito privado, com sede e foro
na cidade de Joinville - SC, a Rua Dona Leopoldina, n° 26, Centro, CEP 89201-095, CNPJ n°
79.283.065/0001-41, com contrato social arquivado na Junta Comercial do Estado de Santa
Catarina sob n® 42200795231, em 02/04/1986, e posteriores, resolvem alterar o contrato social da
seguinte forma:

1. Aprovam a Constituicdao de 01(uma) filial em Passo Fundo/RS, Rua Independéncia n® 815,
Sala 507, CEP 99010-041, tendo por objetivo: a) prestacdo de servigcos de conservagido e limpeza
de estabelecimentos publicos e privados; b) locacdao de mao-de-obra em geral; ¢) agenciamento de
locagdo de mao-de-obra, tais como: servigcos de alimentacdo (lanchonete, cantina e cafezinho),
servicos auxiliares, zeladores, bibliotecarios, cozinheiros, padeiros, confeiteiros, copeiros,
ascensoristas, recepcionistas, telefonistas, digitadores, auxiliares administrativos, porteiros,
agcougueiros, garcons, passadeiras, garagistas, controladores de estacionamento, motoristas, Office-
boys, moto-boys, transporte rodoviarios de malotes e documentos, leituristas de hidrometros, gas e
contadores de energia elétrica, camareiras, carregadores, lavadores, auxiliares de enfermagem,
secretdarias, movimentacao de cargas, servi¢cos de jardinagem, rocadores, servicos de lavanderia,
servicos de coleta de lixo urbano, servigos de hotelaria, operadores de maquinas, merendeiras,
agentes de saude, varri¢ao e capina de ruas, monitores e programadores em informatica, operagcao
de estacionamento rotativo publico e privado, mao-de-obra hospitalar e de saude, auxiliar rural,
costureira, vigia, controlador de acesso e fiscal de loja; d) prestacdo de servigos de manutenciao
predial envolvendo pedreiros, marceneiros, carpinteiros, pintores, encanadores, eletricistas,
mecanicos, dedetizadores, desratizadores, limpeza e desinfec¢ao de caixas d“agua; e) Servicos de
natureza operacional em aeroportos, atendimento de aeronaves, atendimento e controle de
desembarque de passageiros, limpeza de aeronaves, movimentacdo de carga em terminais
aeroportudrios, servico de protecao em aeroportos, inspecao de passageiro, tripulante, bagagem de
mao e pessoal de servico, inspec¢ao de bagagem despachada, controle de acesso as areas restritas de
seguranca; f) Administracdo e controle de empresas do mesmo grupo; g) Servico de limpeza,
desinfec¢cdo e descontaminacgdo de superficies de Aeronaves, veiculos terrestres em transito por
estacOes e passagens de fronteira, embarcagdes, recintos alfandegados, portos, terminais portuarios
e aeroportudrios de cargas e viajantes, terminais aduaneiros de uso publico e estagio e passagem
de fronteiras; e h) obras de terraplenagem e aluguel de maquinas e equipamentos para constru¢ao
sem operador, exceto andaimes, sendo estas atividades exercidas apenas pela Filial 02; e i)
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prestacdo de servigos de monitoramento de sistemas de segurancga eletrénico, monitoramento a
distancia de veiculos e de cargas, monitoramento a distincia garantido e rastreamento de cargas,
monitoramento de seguranga eletronico de transporte de mercadorias, veiculos e cargas.

2. Aprovam a alteracao de endereco da filial registrada no CNPJ 79.283.065/0004-94 e NIRE
4290104853-9, da Rua Dona Francisca, n°® 8.300, Sala Térrea 3, Perini Business Park, Distrito
Industrial, CEP 89219-600, para a Rua Doutor Placido Gomes, n° 141, Bucarein, Joinville/SC,
CEP 89.202-203.

3. Aprovam a alteracdo de objeto da filial, inscrita no CNPJ sob n°® 79.283.065/0009-07,
NIRE 42901180321, passando para: a) prestacdo de servicos de conservacgdo e limpeza de
estabelecimentos publicos e privados; b) locacdo de mao-de-obra em geral; ¢) agenciamento de
locagdo de mao-de-obra, tais como: servigcos de alimentacdo (lanchonete, cantina e cafezinho),
servicos auxiliares, zeladores, bibliotecarios, cozinheiros, padeiros, confeiteiros, copeiros,
ascensoristas, recepcionistas, telefonistas, digitadores, auxiliares administrativos, porteiros,
agougueiros, garcons, passadeiras, garagistas, controladores de estacionamento, motoristas, Office-
boys, moto-boys, transporte rodoviarios de malotes e documentos, leituristas de hidrémetros, gas e
contadores de energia elétrica, camareiras, carregadores, lavadores, auxiliares de enfermagem,
secretarias, movimentacao de cargas, servi¢cos de jardinagem, rocadores, servicos de lavanderia,
servigcos de coleta de lixo urbano, servicos de hotelaria, operadores de maquinas, merendeiras,
agentes de saude, varri¢do e capina de ruas, monitores e programadores em informatica, operagcao
de estacionamento rotativo publico e privado, mao-de-obra hospitalar e de saude, auxiliar rural,
costureira, vigia, controlador de acesso e fiscal de loja; d) prestagcdo de servigos de manutenciao
predial envolvendo pedreiros, marceneiros, carpinteiros, pintores, encanadores, eletricistas,
mecanicos, dedetizadores, desratizadores, limpeza e desinfeccao de caixas d“agua; e) Servigos de
natureza operacional em aeroportos, atendimento de aeronaves, atendimento e controle de
desembarque de passageiros, limpeza de aeronaves, movimentagcido de carga em terminais
aeroportudrios, servico de protecao em aeroportos, inspecao de passageiro, tripulante, bagagem de
mao e pessoal de servico, inspecio de bagagem despachada, controle de acesso as dreas restritas de
seguranca; f) Administracdo e controle de empresas do mesmo grupo; g) Servico de limpeza,
desinfeccdo e descontaminacgdo de superficies de Aeronaves, veiculos terrestres em transito por
estacOes e passagens de fronteira, embarcacgdes, recintos alfandegados, portos, terminais portuarios
e aeroportudrios de cargas e viajantes, terminais aduaneiros de uso publico e estagio e passagem
de fronteiras; e h) obras de terraplenagem e aluguel de maquinas e equipamentos para constru¢ao
sem operador, exceto andaimes, sendo estas atividades exercidas apenas pela Filial 02; i) prestacao
de servicos de monitoramento de sistemas de seguranga eletronico, monitoramento a distancia de
veiculos e de cargas, monitoramento a distancia garantido e rastreamento de cargas, monitoramento
de seguranca eletronico de transporte de mercadorias, veiculos e cargas; j) atividade administrativa
de apoio a matriz.

4. Todas as demais cldusulas, que nao alteradas pela presente, seguem inalteradas.

5. Em razao desta alteracdo, os socios consolidam o contrato social, que passa a vigorar
com a seguinte redagao:

ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA.
CNPJ N° 79.283.065/0001-41- NIRE 42200795231- JOINVILLE - SC
CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO

Clausula 1* — A Sociedade gira sob a denominacio social de¢ ORBENK ADMINISTRACAO E
SERVICOS LTDA., com sede e foro na cidade de Joinville — SC, na Rua Dona Leopoldina, n° 26,
Centro, CEP 89201-095.

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 19/07/2024
Certifico o Registro em 19/07/2024 Data dos Efeitos 16/07/2024

Arquivamento 20243794134 Protocol o 243794134 de 16/07/2024 NIRE 42200795231

Nome da empresa ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOSLTDA

Este documento pode ser verificado em http://regin.jucesc.sc.gov.br/autenti cacaoD ocumentos/autenti cacao.aspx
Chancela 562061766285181

Esta copiafoi autenticada digitalmente e assinada em 19/07/2024L UCIANO LEITE KOWALSKI - Secretério-Geral



Clausula 2* — Sociedade poderd, a critério e por deliberacdao da Diretoria, ou dos sécios que
representem 75% do Capital Social, criar, instalar, manter ou extinguir agéncias, sucursais, filiais,
escritdrios ou departamentos em qualquer ponto do territério nacional ou do exterior. A sociedade
tem as seguintes filiais: a) Filial 01: na cidade de Curitiba — PR, a Rua Chile, 1107, Loja 02,
Andar Térreo, Bairro Prado Velho, CEP 80.215-184, tendo iniciado suas atividades em 03 de
setembro de 2003, inscrita no CNPJ sob n°® 79.283.065/0003-03 e com NIRE 41900823554, com
capital social destacado para fins fiscais de R$ 2.000,00 (dois mil reais), tendo como objeto social
o mesmo da matriz; b) Filial 02: na cidade de Joinville — SC, a Rua Doutor Placido Gomes, n°
141, Bucarein, Joinville/SC, CEP 89.202-203, com inicio das atividades em 02/04/2014, inscrita
no CNPJ sob n° 79.283.065/0004-94 e com NIRE 4290104853-9, tendo capital social destacado
para fins fiscais de R$ 10.000,00 (dez mil reais) e como objeto social as mesmas atividades da
matriz acrescidas das atividades de obras de terraplenagem e de aluguel de madquinas e
equipamentos para constru¢do sem operador, exceto andaimes; c¢) Filial 03: na cidade de Itajai-
SC, com endereco na Rua Doutor Cacildo Romagnani, n°® 141, Centro, Itajai-SC, CEP 88303-023,
com inicio das atividades em 03/04/2017, inscrita no CNPJ sob n. 79.283.065/0006-56 e com NIRE
42901151666, com valor do capital social destacado de R$ 2.000,00 (dois mil reais), cujo objeto é
o exercicio da atividade administrativa de apoio a matriz; d) Filial 04: na cidade de Florian6polis-
SC, com endereco na Av. Governador Ivo Silveira, n® 2449, bairro Capoeiras, Florian6polis - SC,
CEP 88.075-005, com inicio das atividades em O07/11/2017, inscrita no CNPJ sob n°
79.283.065/0008-18, NIRE 42901180313, com valor do capital social destacado para fins fiscais
de R$ 2.000,00 (dois mil reais), cujo objeto é o exercicio da atividade administrativa de apoio a
matriz; e) Filial 05: na cidade de Lages-SC, com endereco no Parque Jonas Ramos, n°® 209, Centro,
Lages-SC, CEP 88.502-224, com inicio das atividades em 07/11/2017, inscrita no CNPJ sob n°
79.283.065/0009-07, NIRE 42901180321, com valor do capital social destacado para fins fiscais
de R$ 2.000,00 (dois mil reais), cujo objeto é: a) prestacdo de servigos de conservacio e limpeza
de estabelecimentos publicos e privados; b) locagdo de mao-de-obra em geral; ¢) agenciamento de
locagdo de mao-de-obra, tais como: servigos de alimentacdo (lanchonete, cantina e cafezinho),
servicos auxiliares, zeladores, bibliotecarios, cozinheiros, padeiros, confeiteiros, copeiros,
ascensoristas, recepcionistas, telefonistas, digitadores, auxiliares administrativos, porteiros,
agcougueiros, garcons, passadeiras, garagistas, controladores de estacionamento, motoristas, Office-
boys, moto-boys, transporte rodoviarios de malotes e documentos, leituristas de hidrometros, gés e
contadores de energia elétrica, camareiras, carregadores, lavadores, auxiliares de enfermagem,
secretarias, movimentagdo de cargas, servicos de jardinagem, rogadores, servicos de lavanderia,
servicos de coleta de lixo urbano, servicos de hotelaria, operadores de maquinas, merendeiras,
agentes de saude, varri¢do e capina de ruas, monitores e programadores em informatica, operagao
de estacionamento rotativo publico e privado, mao-de-obra hospitalar e de saide, auxiliar rural,
costureira, vigia, controlador de acesso e fiscal de loja; d) prestacdo de servicos de manutengio
predial envolvendo pedreiros, marceneiros, carpinteiros, pintores, encanadores, eletricistas,
mecanicos, dedetizadores, desratizadores, limpeza e desinfeccdo de caixas d’agua; e) Servicos de
natureza operacional em aeroportos, atendimento de aeronaves, atendimento e controle de
desembarque de passageiros, limpeza de aeronaves, movimentagcdo de carga em terminais
aeroportudrios, servico de protecio em aeroportos, inspecio de passageiro, tripulante, bagagem de
mao e pessoal de servico, inspecdo de bagagem despachada, controle de acesso as dreas restritas de
segurancga; f) Administragcdo e controle de empresas do mesmo grupo; g) Servico de limpeza,
desinfeccao e descontaminagio de superficies de Aeronaves, veiculos terrestres em transito por
estacOes e passagens de fronteira, embarcagdes, recintos alfandegados, portos, terminais portuarios
e aeroportudrios de cargas e viajantes, terminais aduaneiros de uso publico e estagdo e passagem
de fronteiras; h) obras de terraplenagem e aluguel de maquinas e equipamentos para construg¢ao
sem operador, exceto andaimes, sendo estas atividades exercidas apenas pela Filial 02; i) prestacdo
de servicos de monitoramento de sistemas de segurancga eletronico, monitoramento a distancia de
veiculos e de cargas, monitoramento a distancia garantido e rastreamento de cargas, monitoramento
de seguranca eletronico de transporte de mercadorias, veiculos e cargas; j) atividade administrativa
de apoio a matriz; f) Filial 06: na cidade de Chapec6-SC, com endereco na Rua Benjamin Constant,
n° 153- E, Galeria FM, Sala 08, Centro Chapec6/SC, CEP:89802-200, inscrita no CNPJ sob n°
79.283.065/0007-37, NIRE 42901180305, com inicio das atividades em 07/11/2017, com valor do
capital social destacado para fins fiscais de R$ 2.000,00 (dois mil reais), cujo objeto € o exercicio
da atividade administrativa de apoio a matriz e; g) Filial 07: na cidade de Canoas-RS, com
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endereco a Avenida Boqueirdo, n® 3166, sala 405, bairro Estiancia Velha, CEP 92.032-420, inscrita
no CNPJ sob n° 79.283.065/0010-32, NIRE 4390195014-4, com inicio das atividades em
02/07/2018, com valor do capital social destacado para fins fiscais de R$ 2.000,00 (dois mil reais),
tendo como objeto social atividade administrativa de apoio a matriz; h) Filial 08: na cidade de Sao
Paulo-SP, com endereco na Avenida Paes de Barros, 514, Bairro Mooca, Municipio de Sdo Paulo,
Estado de Sao Paulo, CEP 03114-000, inscrita no CNPJ sob n°® 79.283.065/0012-02, NIRE
35905741004, com inicio das atividades em 12/11/2018, com valor do capital social destacado para
fins fiscais de R$ 2.000,00 (dois mil reais), tendo como objeto social: a) prestagdo de servigos de
conservacdo e limpeza de estabelecimentos publicos e privados; b) locacdo de mao-de-obra em
geral; ¢) agenciamento de loca¢do de mao-de-obra, tais como: servigos de alimentacao (lanchonete,
cantina e cafezinho), servigos auxiliares, zeladores, bibliotecarios, cozinheiros, padeiros,
confeiteiros, copeiros, ascensoristas, recepcionistas, telefonistas, digitadores, auxiliares
administrativos, porteiros, agougueiros, garcons, passadeiras, garagistas, controladores de
estacionamento, motoristas, Office-boys, moto-boys, transporte rodoviarios de malotes e
documentos, leituristas de hidrometros, gas e contadores de energia elétrica, camareiras,
carregadores, lavadores, auxiliares de enfermagem, secretarias, movimentag¢ao de cargas, servigcos
de jardinagem, rogadores, servicos de lavanderia, servicos de coleta de lixo urbano, servicos de
hotelaria, operadores de maquinas, merendeiras, agentes de saudde, varricdo e capina de ruas,
monitores e programadores em informatica, operacao de estacionamento rotativo publico e privado,
mao-de-obra hospitalar e de saide, auxiliar rural, costureira, vigia, controlador de acesso e fiscal
de loja; d) prestacdo de servicos de manutencao predial envolvendo pedreiros, marceneiros,
carpinteiros, pintores, encanadores, eletricistas, mecanicos, dedetizadores, desratizadores, limpeza
e desinfeccdo de caixas d“agua; e) Servicos de natureza operacional em aeroportos, atendimento de
aeronaves, atendimento e controle de desembarque de passageiros, limpeza de aeronaves,
movimentacio de carga em terminais aeroportudrios, servico de protecio em aeroportos, inspec¢ao
de passageiro, tripulante, bagagem de mao e pessoal de servico, inspecdo de bagagem despachada,
controle de acesso as dareas restritas de seguranca; f) Administracdo e controle de empresas do
mesmo grupo; g) Servico de limpeza, desinfec¢ao e descontaminagao de superficies de Aeronaves,
veiculos terrestres em transito por estagdes e passagens de fronteira, embarcagdes, recintos
alfandegados, portos, terminais portudrios e aeroportudrios de cargas e viajantes, terminais
aduaneiros de uso publico e estacdo e passagem de fronteiras; h) Comércio varejista de agua. i)
Filial 09: na cidade de Campo Grande-MS, na Rua Uruguaiana, n® 403, Sala 01, Bairro Coronel
Antonio, Municipio de Campo Grande, Estado do Mato Grosso do Sul, CEP 79011-33, inscrita no
CNPJ 79.283.065/0011-13, NIRE 54900375030, com inicio das atividades em 12/11/2018, com
valor do capital social destacado para fins fiscais de R$ 2.000,00 (dois mil reais), tendo como objeto
social o mesmo da matriz. j) Filial 10: na cidade de Cascavel-PR, com endereco a Rua Carlos de
Carvalho, n° 2521, Bairro Parque Sao Paulo, CEP 85803-780, Cascavel, estado do Parana, inscrita
no CNPJ sob n ° 79.283.065/0013-85, NIRE 41901911783, com inicio das atividades em
02/09/2019, com valor do capital social destacado para fins fiscais de R$ 2.000,00 (dois mil reais),
tendo como objeto social o mesmo da matriz. K) Filial 11: na cidade de Foz do Iguacu-PR, com
endereco a Avenida José Maria de Brito, n.° 1707, Anexo Alfa Coworking, Bairro Jardim Central,
CEP 85863-730, Foz do Iguacu, Estado do Parana, inscrita no CNPJ 79.283.065/0014-66, NIRE
41901922378, com inicio das atividades 19/02/2020, com valor do capital social destacado para
fins fiscais de R$ 2.000,00 (dois mil reais), tendo como objeto social 0 mesmo da matriz, 1) Filial
12: na cidade de Francisco Beltrdo-PR, com endereco a Rua Rio Grande do Sul, n.° 34, Sala
Comercial térrea, CEP 85601- 050, Francisco Beltrdo, Estado do Parana, inscrita no CNPJ
79.283.065/0015-47, NIRE 41901927639, com inicio das atividades em 24/07/2020, com valor do
capital social destacado para fins fiscais de R$ 2.000,00 (dois mil reais), tendo como objeto social
a) prestacdo de servigcos de conservacdo e limpeza de estabelecimentos publicos e privados; b)
locagcdo de mao-de-obra; c) agenciamento de locagcdo de mao-de-obra, tais como: servicos de
alimentacdo (lanchonete, cantina e cafezinho), servicos auxiliares, zeladores, bibliotecarios,
cozinheiros, padeiros, confeiteiros, copeiros, ascensoristas, recepcionistas, telefonistas, digitadores,
auxiliares administrativos, porteiros, acougueiros, garcons, passadeiras, garagistas, controladores
de estacionamento, motoristas, Office-boys, moto-boys, transporte rodoviarios de malotes e
documentos, leituristas de hidrometros, gas e contadores de energia elétrica, camareiras,
carregadores, lavadores, auxiliares de enfermagem, secretdrias, movimentacao de cargas, servicos
de jardinagem, rogadores, servicos de lavanderia, servicos de coleta de lixo urbano, servicos de
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hotelaria, operadores de maquinas, merendeiras, agentes de saide, varricdo e capina de ruas,
monitores e programadores em informatica, operacao de estacionamento rotativo publico e privado,
mao-de-obra hospitalar e de sadde, auxiliar rural, costureira, vigia, controlador de acesso e fiscal
de loja; d) prestacdo de servicos de manutencgio predial envolvendo pedreiros, marceneiros,
carpinteiros, pintores, encanadores, eletricistas, mecénicos, dedetizadores, desratizadores, limpeza
e desinfeccao de caixas d“agua; e) Servicos de natureza operacional em aeroportos, atendimento de
aeronaves, atendimento e controle de desembarque de passageiros, limpeza de aeronaves,
movimentag¢do de carga em terminais aeroportudrios, servico de protecao em aeroportos, inspe¢cao
de passageiro, tripulante, bagagem de mao e pessoal de servico, inspe¢do de bagagem despachada,
controle de acesso as dareas restritas de seguranca; f) Servico de limpeza, desinfeccdo e
descontaminacdo de superficies de Aeronaves, veiculos terrestres em transito por estacdes e
passagens de fronteira, embarcac¢des, recintos alfandegados, portos, terminais portudrios e
aeroportudrios de cargas e viajantes, terminais aduaneiros de uso publico e estagcdo e passagem de
fronteiras, m)Filial 13: na cidade de Passo Fundo/RS, com endereco a Rua Independéncia n° 815,
Sala 507, CEP 99.010-041, Passo Fundo, Estado do Rio Grande do Sul, com valor do capital social
destacado para fins fiscais de R$ 2.000,00 (dois mil reais), tendo como objeto social a) prestagido
de servicos de conservagido e limpeza de estabelecimentos ptblicos e privados; b) locagdao de mao-
de-obra em geral; ¢) agenciamento de locacao de mao-de-obra, tais como: servicos de alimentacao
(lanchonete, cantina e cafezinho), servigcos auxiliares, zeladores, bibliotecarios, cozinheiros,
padeiros, confeiteiros, copeiros, ascensoristas, recepcionistas, telefonistas, digitadores, auxiliares
administrativos, porteiros, agougueiros, garcons, passadeiras, garagistas, controladores de
estacionamento, motoristas, Office-boys, moto-boys, transporte rodoviarios de malotes e
documentos, leituristas de hidrometros, gas e contadores de energia elétrica, camareiras,
carregadores, lavadores, auxiliares de enfermagem, secretdrias, movimentagcdo de cargas, servigos
de jardinagem, rocadores, servicos de lavanderia, servicos de coleta de lixo urbano, servicos de
hotelaria, operadores de maquinas, merendeiras, agentes de saudde, varricdo e capina de ruas,
monitores e programadores em informatica, operacgio de estacionamento rotativo publico e privado,
mao-de-obra hospitalar e de sadde, auxiliar rural, costureira, vigia, controlador de acesso e fiscal
de loja; d) prestagcdo de servicos de manutencio predial envolvendo pedreiros, marceneiros,
carpinteiros, pintores, encanadores, eletricistas, mecanicos, dedetizadores, desratizadores, limpeza
e desinfeccao de caixas d“dgua; e) Servicos de natureza operacional em aeroportos, atendimento de
aeronaves, atendimento e controle de desembarque de passageiros, limpeza de aeronaves,
movimentacdo de carga em terminais aeroportudrios, servico de protecdo em aeroportos, inspecao
de passageiro, tripulante, bagagem de mao e pessoal de servico, inspe¢cdo de bagagem despachada,
controle de acesso as dreas restritas de seguranca; f) Administragcdo e controle de empresas do
mesmo grupo; g) Servico de limpeza, desinfec¢do e descontaminagao de superficies de Aeronaves,
veiculos terrestres em transito por estagcdes e passagens de fronteira, embarcac¢des, recintos
alfandegados, portos, terminais portudrios e aeroportudrios de cargas e viajantes, terminais
aduaneiros de uso publico e estacdo e passagem de fronteiras; e h) obras de terraplenagem e aluguel
de maquinas e equipamentos para construcdo sem operador, exceto andaimes, sendo estas
atividades exercidas apenas pela Filial 02; e i) prestacio de servigos de monitoramento de sistemas
de seguranca eletrénico, monitoramento a distincia de veiculos e de cargas, monitoramento a
distancia garantido e rastreamento de cargas, monitoramento de seguranca eletronico de transporte
de mercadorias, veiculos e cargas.

Clausula 3 — A Sociedade tem por objeto social: a) prestacao de servigos de conservacao e limpeza
de estabelecimentos publicos e privados; b) locagdo de mao-de-obra em geral; ¢) agenciamento de
locagdo de mao-de-obra, tais como: servicos de alimentacdao (lanchonete, cantina e cafezinho),
servigcos auxiliares, zeladores, bibliotecarios, cozinheiros, padeiros, confeiteiros, copeiros,
ascensoristas, recepcionistas, telefonistas, digitadores, auxiliares administrativos, porteiros,
agougueiros, gargons, passadeiras, garagistas, controladores de estacionamento, motoristas, Office-
boys, moto-boys, transporte rodoviarios de malotes e documentos, leituristas de hidrémetros, gas e
contadores de energia elétrica, camareiras, carregadores, lavadores, auxiliares de enfermagem,
secretarias, movimentacao de cargas, servi¢cos de jardinagem, rocadores, servicos de lavanderia,
servigcos de coleta de lixo urbano, servicos de hotelaria, operadores de maquinas, merendeiras,
agentes de sadde, varri¢do e capina de ruas, monitores e programadores em informatica, operacao
de estacionamento rotativo publico e privado, mao-de-obra hospitalar e de saide, auxiliar rural,
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costureira, vigia, controlador de acesso e fiscal de loja; d) prestacdo de servicos de manutengido
predial envolvendo pedreiros, marceneiros, carpinteiros, pintores, encanadores, eletricistas,
mecanicos, dedetizadores, desratizadores, limpeza e desinfec¢cdo de caixas d’dgua; e) Servicos de
natureza operacional em aeroportos, atendimento de aeronaves, atendimento e controle de
desembarque de passageiros, limpeza de aeronaves, movimentagcdo de carga em terminais
aeroportudrios, servico de protecio em aeroportos, inspecao de passageiro, tripulante, bagagem de
mao e pessoal de servico, inspec¢ao de bagagem despachada, controle de acesso as areas restritas de
seguranca; f) Administragcdo e controle de empresas do mesmo grupo; g) Servico de limpeza,
desinfeccao e descontaminagao de superficies de Aeronaves, veiculos terrestres em transito por
estacOes e passagens de fronteira, embarcagdes, recintos alfandegados, portos, terminais portuarios
e aeroportudrios de cargas e viajantes, terminais aduaneiros de uso publico e estagcdo e passagem
de fronteiras; e h) obras de terraplenagem e aluguel de maquinas e equipamentos para constru¢ao
sem operador, exceto andaimes, sendo estas atividades exercidas apenas pela Filial 02; e i)
prestacdo de servigcos de monitoramento de sistemas de segurancga eletronico, monitoramento a
distancia de veiculos e de cargas, monitoramento a distincia garantido e rastreamento de cargas,
monitoramento de seguranca eletronico de transporte de mercadorias, veiculos e cargas.
Paragrafo anico — A responsabilidade técnica, quando exigida pela legislacdo, para qualquer
atividade constante do objeto social ficard a cargo de profissional legalmente habilitado, sécio ou
nao.

Clausula 4* — A Sociedade iniciou suas atividades em 02/04/1986 e seu prazo de duragao é
indeterminado.

Clausula 5% - O Capital Social é de R$ R$ 3.250.000,00 (Trés milhdes, duzentos e cinquenta mil
reais), representado por 3.250.000 (trés milhdes, duzentos e cinquenta mil), com valor nominal
unitdrio de R$ 1,00 (um real), totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional ou

bens, ficando assim distribuido entre os s6cios:

Sécios Quotas Valor (R$)
Orbenk Participa¢des Ltda 3.201.900 R$ 3.201.900,00
Ronaldo Benkendorf 38.350 R$ 38.350,00
Leandro Meneghini 3.250 R$ 3.250,00
Ricardo Wasem Alves 3.250 R$ 3.250,00
Anderson de Medeiros Beck 3.250 R$ 3.250,00
Total 3.250.000 R$ 3.250.000,00

Paragrafo 1° - A responsabilidade de cada sécio € restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizagdo do Capital Social.

Paragrafo 2° - Os s6cios nao respondem subsidiariamente pelas obriga¢cdes sociais.

Paragrafo 3° - Cada quota ¢ indivisivel e da direito a um voto nas deliberac¢des sociais.
Paragrafo 4° - As quotas da Sociedade sdao impenhoraveis, ndo podendo ser liquidadas mediante
requerimento de credores dos sécios, sendo nulas de pleno direito as transagdes que oneram as
mesmas.

Clausula 6 — Os sécios sio obrigados, na forma e prazo previstos, as contribui¢des estabelecidas
no contrato social, e aquele que deixar de fazé-lo, nos trinta dias seguintes ao da notificacdo pela
Sociedade, responderd perante esta pelo dano emergente da mora, devendo pagar-lhes os juros
legais, a atualizacdo monetéaria fixada pelos indices oficiais aplicaveis e a multa de 2% (dois por
cento) sobre a importancia ndo integralizada (art. 106, paragrafo 2°, da Lei n°® 6.404/76).
Paragrafo dnico — Podera, ainda, verificada a mora, a maioria dos demais sécios preferir, a
indenizag¢do, reduzir a participacdo do sécio remisso ao montante ja realizado. O Capital Social
sofrera entdo a correspondente reducio, salvo se os demais sécios suprirem o valor da quota.
Clausula 7 — O Capital Social poderd ser aumentado ou reduzido, segundo as necessidades da
Sociedade, nos termos e na forma pela qual deliberarem os s6cios em instrumento préprio.
Paragrafo 1° - O aumento do Capital Social mediante conferéncia de bens podera se dar pelo valor
contabil declarado, ou por valor constante em laudo de avaliacéo, a critério dos sécios.

Paragrafo 2° - Nos casos de aumento do capital, cada sécio quotista tera o direito de preferéncia
para subscrever as quotas correspondentes ao aumento, na proporcao daquelas por ele possuidas na
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ocasifio. Se qualquer sécio deixar de exercer o direito de preferéncia aqui estabelecido, tal direito
transferir-se-4 automaticamente aos outros quotistas.

Clausula 8* — Os sécios somente podem ceder e transferir suas quotas entre si ou a terceiros, no
todo ou em parte, respeitado o direito de preferéncia e o procedimento estabelecidos nesta clausula,
sendo nulas as transa¢des feitas em desacordo a esta clausula.

Paragrafo 1° - O s6cio que represente mais de 50%(cinquenta por cento) do capital social terda
sempre preferéncia na aquisicdo das quotas em relacdo aos demais sécios e a terceiros,
independente de concordancia destes, sendo prioritdria a oferta a este sécio majoritario, cujo prazo
sera de 15 (quinze) dias para manifestacao sobre a oferta do vendedor, contado da formalizagcdo da
oferta.

Paragrafo 2° - Nao exercido o direito de preferéncia pelo sécio que represente mais de 50%
(cinquenta por cento) do capital social, a oferta das quotas deve ser feita por carta dirigida a
Diretoria da Sociedade, a qual remetera copia a todos os demais quotistas, que poderdo, dentro do
prazo de 30 (trinta) dias, contados da data do recebimento da citada carta-oferta pela Diretoria,
adquirir as referidas quotas total ou parcialmente.

Paragrafo 3° - Em qualquer caso, a oferta de venda devera conter quantidade, preco e condi¢des
de pagamento, bem como poderdo ainda os quotistas interessados, no mesmo prazo para resposta a
oferta, apresentar ao alienante contraproposta, sendo a este facultado aceitar ou nao. Caso mais de
um so6cio resolva adquirir tais quotas, elas serdo rateadas proporcionalmente, conforme a
participacao de cada s6cio no capital social.

Paragrafo 4° - Ainda que os sé6cios nao adquiram a totalidade das quotas ofertadas, as quotas
somente poderao ser alienadas a terceiros, desde que no prazo maximo de 60 dias e nas mesmas
condi¢des anteriormente ofertadas, com a anuéncia expressa de sOcios que representem a maioria
do Capital Social.

Paragrafo 5° - Ficam dispensadas as formalidades e prazos desta clausula se houver concordincia
expressa por escrito por parte de todos os demais s6cios quanto a cessdo ou transferéncia das quotas.
Clausula 9* — A Reunifo Ordindria dos Quotistas sera realizada anualmente, podendo ser dentro
dos quatro primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, para deliberar, ouvida a
Diretoria, sobre as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstracdes
financeiras, deliberar sobre a destinagao do lucro liquido do exercicio e, quando for o caso, reeleger
ou designar novos administradores, fixar as respectivas remuneragdes e outras matérias de interesse
da Sociedade. Reunides Extraordindrias poderao ser realizadas sempre que os interesses sociais o
exigirem.

Paragrafo 1° - Dependem da deliberacdo dos sécios, as seguintes matérias: I — a aprovacio das
contas da administracdo; II — a designacdo dos administradores, quando feita em ato separado; III
— a destituicdo dos administradores; IV — o modo de sua remuneracao; V — a modificagcdo do
contrato social; VI — a incorporagdo, a fusado, a transformacao e a dissolu¢do da Sociedade, ou a
cessacao do estado de liquidagdo; VII — a nomeacgao e destitui¢ao dos liquidantes e o julgamento
das suas contas; VIII — o pedido de recuperacao judicial e extrajudicial.

Paragrafo 2° - Nio sera realizada Reunidao de Quotistas quando todos os sécios decidirem, por
escrito, sobre a matéria que seria seu objeto.

Clausula 10 — A Reunido dos Quotistas terda quérum de instalagcdo equivalente a socios
representantes da maioria do Capital Social, com poderes para decidir sobre todos os negdécios
sociais, bem como para tomar as resolu¢des que julgarem necessdrias ou convenientes a protecao
e desenvolvimento da Sociedade, sendo presidida e secretariada pelos sécios, terceiros e/ou
administradores escolhidos pela maioria dos presentes.

Paragrafo unico - Os quéruns de deliberacdo das Reunides de Sécios serdao os previstos na Lei,
exceto para transformac¢do da Sociedade, cujo quérum para aprovagao sera da maioria do Capital
Social.

Clausula 11 — A Reunifdo dos Quotistas sera convocada pela administracao, mediante aviso
transmitido por carta registrada com aviso de recebimento ou telegrama com antecedéncia minima
de 8 (oito) dias, contendo local, data e hora de realizagcdo, bem como a Ordem do Dia. O referido
aviso podera ser dispensado, quando todos os s6cios comparecerem ou se declararem, por escrito,
cientes dos dados que lhes seriam informados por meio da convocagao.

Paragrafo 1° - O s6cio pode ser representado na reuniao por outro sécio ou por advogado, mediante
procuracao com poderes especificos, independentemente de modificacdo do Contrato Social, que
devera ser arquivada na sede da Sociedade.
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Paragrafo 2° - Dos trabalhos e deliberagdes tomadas na Reunido dos Quotistas sera lavrada, no
Livro de Atas de Reunides de Quotistas, ata assinada pelos membros da mesa e por sécios
participantes da reunido, quantos bastem a validade das delibera¢des, mas sem prejuizo dos que
queiram assina-la, podendo, a critério dos sécios, ser arquivada no Registro Piblico de Empresas
Mercantis cépia devidamente autenticada pelos administradores ou pela mesa.

Paragrafo 3° - Os livros sociais poderdo assumir a forma de folhas digitadas, a serem
posteriormente encadernados, hipétese em que cada livro terd no maximo 20 (vinte) folhas.
Clausula 12 — A Sociedade podera designar administradores nao sécios no préprio contrato social
ou em Reunido de Quotistas convocada para este fim.

Paragrafo Unico — A Sociedade sera administrada pelo sécio RONALDO BENKENDOREF,
anteriormente qualificado, na qualidade de s6cio administrador, ficando dispensado de prestar
caucgao.

Clausula 13 — O Sé6cio administrador terda amplos e gerais poderes de administracao dos negocios
sociais e para pratica dos atos necessarios ao regular funcionamento da Sociedade, representando-
a em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, podendo contratar, transigir, contrair obrigacgoes,
enfim, desempenhar todos 0s atos necessarios para o cumprimento de suas atribui¢des, assinando
isoladamente, ressalvados os atos previstos no Paragrafo 2°.

Paragrafo 1° - No limite de suas atribui¢cdes, o Diretor poderd constituir mandatarios ou
procuradores em nome da Sociedade para o substituir na pratica dos atos de sua competéncia,
especificando detalhadamente no instrumento de procurac¢io os atos que poderao praticar e o prazo
de duracgdo, exceto mandato judicial, que podera ser por prazo indeterminado.

Paragrafo 2° - Somente com autorizagdo expressa prévia de socios representantes da maioria do
capital social, o Diretor podera alienar, vender, doar, ceder, gratuita ou onerosamente, gravar, dar
em garantia perante bancos para fins de empréstimos, e adquirir bens imodveis, participacdes
societarias ou fundo de comércio.

Paragrafo 3° - Para os efeitos legais determinados, o Diretor autorizado ao uso da denominagéo
social assinara juntamente com a denominagao.

Paragrafo 4° - No caso de falecimento, interdicao ou incapacidade juridica absoluta, temporaria
ou permanente de qualquer Diretor, esse sera substituido através de indicacdo de sdcios
representando a maioria do Capital Social, em reunido de quotistas.

Clausula 14 — O Diretor recebera mensalmente, a titulo de pré-labore, a importancia que for fixada,
em Reunido dos Quotistas, por deliberacao de sécios representantes da maioria do Capital Social.
Clausula 15 — E vedado ao Diretor, em nome da Sociedade, prestar aval, fianca ou oferecer
garantias pessoais em favor de terceiros. Nao se incluem na proibicao os atos que forem praticados
em beneficio ou a favor da prépria Sociedade, suas associadas, coligadas ou controladas.
Paragrafo dnico — O prazo de gestdao da Diretoria € por tempo indeterminado, podendo ser
destituida a qualquer tempo, conforme disposi¢cdo do presente Contrato Social.

Clausula 16 — A Sociedade podera, mediante deliberagdo de socios representativa de mais da
metade do Capital Social, efetuar a exclusdo de qualquer sécio, mediante justa causa.

Paragrafo 1° - A deliberacdo de exclusio devera ser tomada em Reunido de Quotistas convocada
especialmente para tal fim, sendo facultada ao sécio acusado, nesta ocasido, a apresentacao de
defesa.

Paragrafo 2° - Entende-se como Justa Causa, além de outras hip6teses causadoras de prejuizo aos
negdcios sociais ou a affectio societatis, a violagdo de cldusula contratual, a concorréncia desleal,
o uso indevido da firma ou da denominacédo social, a recusa a prestacio de servi¢cos necessarios ao
desenvolvimento dos negdécios sociais, atos que demonstrem prejuizo a imagem da empresa, ato
ilegal ou que cause prejuizo a empresa nas atividades de sua competéncia, a superveniéncia de
incapacidade moral, a faléncia ou insolvéncia civil, e incompatibilidade com os demais sécios.
Paragrafo 3° - A nfdo apresentagcdo de defesa ou a recusa em assinar o termo de recebimento
implicara na exclusao do sécio acusado, assim como a defesa apresentada fora do prazo ou que seja
analisada e julgada improcedente, razdes pelas quais os s6cios que representam mais da metade do
Capital Social efetuarao a exclusao do sécio acusado.

Paragrafo 4° - Existindo direitos e haveres, devera ser aplicado ao s6cio excluido as disposi¢coes
previstas na clausula 19.

Clausula 17 - A Sociedade nao se dissolvera pela retirada, exclusdo, interdi¢do, faléncia,
insolvéncia, impedimento ou auséncia legal de qualquer dos quotistas, efetuando-se a apuracdo de
seus haveres na forma do disposto na clausula 19.
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Clausula 18 — A Sociedade também nao se dissolvera por falecimento de qualquer dos quotistas,
caso em que os herdeiros ingressardo na Sociedade, respeitando a distribui¢cao de quotas que vier a
ser feita no inventario respectivo, salvo se no prazo de 90 (noventa) dias, a contar da distribuicao,
optarem por dela se retirar obedecendo ao disposto na clausula 8%.

Paragrafo tunico. O ingresso de herdeiros na Sociedade poderda ser vetado por sécios que
representem a maioria do Capital Social, caso em que se aplicard o disposto na clausula 19.
Clausula 19 — Os haveres do sdcio retirante, interdito, falido, insolvente, impedido, ausente legal,
excluido ou falecido, serdao apurados com base em Balanco especialmente levantado para esse fim,
pagavel em 36 (trinta e seis) prestagcdes mensais, iguais e consecutivas, acrescidas de juros de 6%
(seis por cento) ao ano e de correcdo monetaria equivalente a variacdo de indice geral de precos
(conceito de disponibilidade interna) calculado pela Fundacao Getuilio Vargas, ou indice similar
que preserve o valor real da moeda vencendo a primeira 60 dias a contar do desligamento do sécio.
Paragrafo unico - Os sécios remanescentes poderdo, se assim o permitir a situagdo econdmica
financeira da Sociedade, estabelecer condi¢des e prazos mais favoraveis que os previstos no
paragrafo anterior, ao sécio retirante, interdito, falido, insolvente, impedido, ausente legal, excluido
ou falecido.

Clausula 20 — Ocorrerda dissolu¢ao da Sociedade quando houver insuficiéncia de capital,
impossibilidade de execug¢ao do objeto social, falta de pluralidade de sécios nao reconstituida no
prazo de 180 dias, nas hipoéteses previstas na Lei ou por deliberacao de sécios que representem 75%
do Capital Social.

Paragrafo unico — Determinada a dissolu¢do, cumpre a Administracdo providenciar
imediatamente a investidura do liquidante que poderda ser um dos sécios ou um terceiro,
devidamente escolhido pelos sécios que representem mais da metade do Capital Social.
Procedendo-se a liquidagao da Sociedade, e uma vez saldado todo o passivo, o ativo restante sera
partilhado entre os s6cios, proporcionalmente as suas participagdes no Capital Social.

Clausula 21 — O exercicio social iniciar-se-a no dia 01 de janeiro e terminara no dia 31 de dezembro
do mesmo ano, devendo, o administrador, nesta ocasido, prestar contas justificadas de sua
administracao, procedendo a elaboracao das demonstragcdes financeiras exigidas em lei, que nao
precisario ser arquivadas perante o Registro do Comércio ou publicadas.

Paragrafo 1° - Do lucro apurado, depois de deduzida a provisdo para o imposto de renda, o
remanescente terd a destinacao que for atribuida pelos sécios representando a maioria do Capital
Social, em reunido que para tal finalidade deverdao realizar. Ocorrendo prejuizos, serao
compensados com resultados positivos futuros, com lucros acumulados, ou absorvidos pelo Capital
Social, com sua consequente reduc¢ao, nos termos da lei. Os sOcios participardao nos resultados
proporcionalmente a participacao social de cada um.

Paragrafo 2° - Poderdo os s6cios deliberar a distribuicdo desproporcional dos lucros, desde que
com a aprovagao dos que tiverem suas participagdes nos lucros reduzidas em virtude da referida
deliberacao.

Paragrafo 3° - A Sociedade podera levantar demonstra¢gdes financeiras intermediarias, proceder
com a apuracao contdabil mensal de lucro e distribuir lucros apurados a qualquer tempo, observadas
as limitacdes legais, e ainda distribuir lucros com base nos lucros acumulados ou reservas de lucros
constantes do ultimo balango patrimonial.

Paragrafo 4° - Nao poderao eventuais credores dos sécios, mesmo na hipétese de insuficiéncia de
bens dos mesmos, fazer recair a execugao sobre o que a estes couber nos lucros da Sociedade, ou
na parte que lhe tocar em liquidagao.

Clausula 22 — A Sociedade nao terda Conselho Fiscal, sendo, portanto, vedada a sua instalagdo, sem
prévia alteracao do presente Contrato Social.

Clausula 23 — Nos casos omissos neste contrato, ndo serao aplicadas as disposi¢oes das Sociedades
Simples, desta forma, a Sociedade se regera pelos dispositivos referentes as Sociedades Limitadas,
constantes na Lei 10.406 de 10.01.2002, e, subsidiariamente, no que for aplicavel, pela Lei n° 6.404
de 15.12.1976, do conhecimento de todos s6cios, que a elas se sujeitam como se de cada uma se
fizesse aqui especial mencao.

Clausula 24 — O administrador declara, sob as penas da lei, que nao esta impedido, por lei especial,
de exercer a administracdo da Sociedade, nem estd condenado a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagio, peita ou
suborno, concussao, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
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contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a
propriedade.

Clausula 25 — Fica eleito o foro da cidade de Joinville — SC, para o exercicio e o cumprimento dos
direitos e obrigag¢des resultantes deste contrato, bem como para a solugao de quaisquer litigios que
dele possam decorrer, renunciando a qualquer outro foro, por mais especial ou privilegiado que
venha a ser.

E, por assim estarem justos e contratados, lavram este instrumento assinado pelos sécios.

Joinville — SC, 24 de Maio de 2024.

ORBENK PARTICIPACOES LTDA RONALDO BENKENDORF
Sécia representada por Ronaldo Benkendorf Sécio Administrador

RICARDO WASEM ALVES
Sécio

ANDERSON DE MEDEIROS BECK
Sécio

LEANDRO MENEGHINI
Sécio
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Jucesc RO

Junta Comercial do Estado de

SANTA CATARINA 243794134
TERMO DE AUTENTICACAO

NOME DA EMPRESA ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA

PROTOCOLO 243794134 - 16/07/2024

ATO 002 - ALTERACAO

EVENTO 024 - ALTERACAO DE FILIAL NA UF DA SEDE
MATRIZ

NIRE 42200795231

CNPJ 79.283.065/0001-41

CERTIFICO O REGISTRO EM 19/07/2024
SOB N: 20243794134

EVENTOS

026 - ABERTURA DE FILIAL EM OUTRA UF ARQUIVAMENTO: 20243794134
051 - CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO ARQUIVAMENTO: 20243794134

FILIAISNA UF

NIRE 42901048539

CNPJ 79.283.065/0004-94

ENDERECO: RUA DOUTOR PLACIDO GOMES, JOINVILLE - SC
EVENTO 024 - ALTERACAO DE FILIAL NA UF DA SEDE

NIRE 42901180321

CNPJ 79.283.065/0009-07

ENDERECO: PRQ JONAS RAMOS, LAGES- SC

EVENTO 024 - ALTERACAO DE FILIAL NA UF DA SEDE

FILIAISFORA DA UF

NIRE 43920073862

CNPJ 79.283.065/0016-28

ENDERECO: RUA INDEPENDENCIA, PASSO FUNDO - RS
EVENTO 026 - ABERTURA DE FILIAL EM OUTRA UF

REPRESENTANTES QUE ASSINARAM DIGITALMENTE

Cpf: 02653855984 - ANDERSON DE MEDEIROS BECK - Assinado em 15/07/2024 as 12:50:23

Cpf: 04015168909 - RICARDO WASEM ALVES - Assinado em 16/07/2024 as 09:52:40

Cpf: 55381200072 - LEANDRO MENEGHINI - Assinado em 12/07/2024 as 08:56:11

Cpf: 75125684953 - RONALDO BENKENDORF - Assinado em 16/07/2024 as 13:53:59

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 19/07/2024
Certifico 0 Registro em 19/07/2024 Data dos Efeitos 16/07/2024

Arquivamento 20243794134 Protocol o 243794134 de 16/07/2024 NIRE 42200795231

Nome da empresa ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOSLTDA

Este documento pode ser verificado em http://regin.jucesc.sc.gov.br/autenti cacaoDocumentos/autenti cacao.aspx
Chancela 562061766285181

Esta copiafoi autenticada digitalmente e assinada em 19/07/2024LUCIANO LEITE KOWALSKI - Secretério-Geral
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ESTADO DE SANTA CATARINA - COMARCA DE JOINVILLE Livrn 583 |
2° TABELIONATO DE NOTAS E 3° DE PROTESTOS Folha 48 F .
YARA SILVANE TAMANINI - Tabelia Interina R

B R. Dona Francisca, 363, Centro, Joinville/SC, 89.201-250

12 TRASLADO Fone: (47) 3422-6968

PROCURAGAQ AD NEGOTIA sob prdtcﬂo n° 89551 em data de 28/10/2022 b
PROCURAGAC PUBLICA BASTANTE QUE FAZEM: Mﬂfﬁ
ADMINISTRACAQ E SERVICOS LTDA. e suas FILIAIS; na forma abaixo: - - —?-
SAIBAM quantos que este plblico instrumento de procuracao bastante virem, que
aos vinte e oito dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e dois
(28/10/2022), neste Tabelionato de Notas, sito na Rua Dona Francisca, n°® 363,
Centro, nesta cidade de Joinville, Estado de Santa Catarina, compareceram
perante  mim, Escrevente Notarial, como outorgantes: ORBENK
ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA., matriz, pessoa juridica, de direito
privado, inscrita no CNPJ/ME n° 79.283.065/0001-41, com sede na Rua Dona
Leopoldina, n® 26, Centro, Joinville/SC; e sua FILIAL 01, pessoa juridiéa de
direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n° 79.283.065/0003-03, com sede na
Rua Chile, n° 1107, Loja 02, Andar Térreo, Bairro Prado Velho, Curitiba/PR, e
FILIAL 08, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°
79.283.065/0010-32, com sede na Avenida Assis Brasil, n® 3535, Condominio
Hom Linddia, Bairro Cristo Redentor, Porto Alegre/RS; neste ato representadas
por seu socio administrador, RONALDO BENKENDOREF, brasileiro, casado,
empresario, portador da Cédula de Identidade R.G. n® 2.768.759 SESP/SC,
inscrito no CPF/MF sob n°® 751.256.849-53, residente e domiciliado na Rua Otto
Boehm, n°® 152, Apto. 1402, Bairro Ameérica, Joinville/SC, enderego eletrénico,
telefone fixo e telefone celular nao informados; reconhecidos como os préprios
por mim, através dos documentos apresentados, do que dou fé. E, pelo
representante das empresas outorgantes, me foi dito gque, por este publico
instrumento e na melhor forma de direito, nomeia e constitui seus bastante
procuradores: JOSE MIGUEL PUNDECK, brasileiro, casado, assessor comercial,
portador da Cédula de |dentidade R.G. ﬁ° 1.156.870-0 SESP/PR, e inscrito no
CPF/MF sob n° 157.139.709-49; SIMONE ROSY DO NASCIMENTO COSTA,
brasileira, casada, advogada, portadora da Cédula de Identidade Profissional n®
43.503 OAB/SC, e inscrita no CPF/MF sob n° 033.017.469-00; ANA PAULA DE
SOUSA DA COSTA, brasileira, solteira maior, assessora comercial, portadora da
Cédula de Identidade R.G. n° 1.668.384 SSP/SC, e inscrita no CPF/MF sob n°
824.071.779-91; DANIELE DE SENE PINHEIRO, brasileira, solteira, maior,
administradora, portadora da Cédulé de Identidade Profissional n°® 15483
CRA/SC, e inscrita no CPF/MF sob n° 046.304.809-19; RAFAEL RODRIGUES
KREUSCH, brasileiro, casado, assessor comercial, portador da Cédula de
identidade R.G n° 4.151.147 SSP/SC, e inscrito no CPE/MF sob n°

Documento impressa por meio mecanico, Qualquer emenda ou rasura, sem ressalva, serd considerado indicio de adulteragic ou tentativa de fraude.

5% Kéﬁﬁﬁﬁ“ continua na proxima pagina...
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Autentico a presente copia gstatica por ser reprod fiel do c:,&
idocumento que me foi apfe , cam a gual conferi e féfgjnvme 5‘(‘}/
<Joinville/SC, 31 de outubra, d S b

Em testemunho da verdade.

: Selo digital do Tipo: Normal GPP21620-Q7YZ
Confira os dados do ato em: selo.tjsc.jus.br

* ;_Emolumentos: RS 4,44 Selo: 3,11 Total = RS 7,55

Qualquer emenda ou rasura seré considerade como indicio de adulteragdo ou tentativa de fraude.
O¥ara Siivane Tamanini - Tabelid Interina; O Cristiane Reinert Ktz - Escrevente Substituta, O Dione Ferrari Cliveira - Escreventa;
Dlessica Cristing de Seuza - Escrevente; Oliuliana Mertens - Escrevente; DI Michele Patzelt Ehrat - Escrevente;
atdlia Martinelli - Escrevente; O Niledta Aguiar 8runc - Escrevente; DIPriscilla Mota Fuching - Escravante:;
DOIRssangéla Maria de Oliveirs Guimardes - Escrevente, OJRosingela Moreira Serafim - Escrevente,
Sotange Kansler Frogal - Exzrevente; [ Vandra Ferreira dos Santos Machads - Escrevante; CIVi/ma el Galhard: de Maura - Excrevénte.




Republica Federativa do Brasil

ESTADO DE SANTA CATARINA - COMARCA DE JOINVILLE Livro 583
2° TABELIONATO DE NOTAS E 3° DE PROTESTOS Folha 46 V
YARA SILVANE TAMANINI - Tabelia Interina
e R. Dona Francisca, 363, Centro, Joinville/SC, 89.201-250
12 TRASLADO Fone: (47) 3422-6968

PROCURAGAO AD NEGOTIA sob protocolo n® 89551 em data de 28/10/2022

059.114.149-37 e GIULIA VIEIRA GIANNINI, brasileira, casada, gerente
‘comercial, portadora da cédula de identidade R.G. n° 36.688.228—4 SSP/SP, e
inscrita no CPF/MF sob o n° 409.742.378-92, todos com endereco profissional na

sede: aos quais confere po!i-ieres amplos gerais e ilimitados para a finalidade de
ISOLADAMENTE: participar em licitagdes, retirarimpugnar editais, fazer vistorias
ou visitas, apresentar documentagéo e propostas, assinar declaragdes exigidas
nas licitacdes, participar de sessdes publicas de habilitagdo e julgamento da-
documentacéo/propostas, assinar atas, registrar ocorréncias, interpor recursos,
renunciar direito de recursos, formular verbalmente hovas propostas de pregos,
manifestar imediata e motivadamente a intencdo de renunciar ou de recorrer,
assinar atas, inclusive a com valor final dos lances e praticar/assinar/decidir sobre
todos os demais atos e documentos pertinentes e que sejam indispensaveis ao
bom e fiel cumprimento do presente mandato, valido por 02 (dois) anos. A
procuradora GIULIA VIEIRA GIANNINI, inclui poderes para representar a
empresa no que trata a assinatura de carta de fianga, seguro-garantia,
representar a empresa perante Bancos, Instituicoes Financeiras e Seguradoras,
para fins de carta de fianga e seguro-garantia, bem como toda e qualquer
modalidade de seguro em licitagbes e contratos pl:lbliCOS.rA procuradora SIMONE
ROSY DO NASCIMENTO COSTA, inclui poderes gerais para o foro inclusos na
clausula ad judicia et extra, especialmente para impetrar Mandado de Seguranca
contra ato de autoridades diversas, representacdo em agbes civeis em geral,
recorrer, desistir, transigir e substabelecer o presente, no todo ou em parte. As.
procuradoras SIMONE ROSY DO NASCIMENTO COSTA e GIULIA VIEIRA
GIANNINI incluem poderes de substabelecimento, assim como nomear e/ou
constituir procuradores. (s.m.). O comparecente autoriza a consignagao e o
armazenamento de seus dados pessoais constantes na presente procuragao,
bem como, sua utilizagdo em todos ‘os demais atos e procedimentos decorrentes
de sua lavratura, nos termos do Art. 7°. inciso |, c/c Art. 5° inciso Xll e XVI da Lei
n°® 13.709 de 14 de agosto de 2018. O comparecente declara que ndo é
politicamente exposto, ou familiar de politicamente exposto, nos termos da
Resolugéo n°® 40/2021 do Controle de Atividades Financeiras — COAF. Todos os
documentos apresentados para a lavratura do presente instrumento foram
fotocopiados/digitalizados e ficam arquivados nesta serventia, em pasta propria,
nos termos do Artigo 799, paragrafo tnico do Cédigo de Normas da Corregedoria
Geral da Justica deste Estado. Os dados das empresas outorgantes, seu

Documento impresso por meje mecanico. Qualquer emenda ou rasura, sem ressalva, seré considerado indicio de adulteragao ou tentaliva de fraude,

contmua na préxima pagina...
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Autentico a presente copj
# yocumento que me foi aprt

1\ ﬁelo digital do Tipo: Normal GPP21621-L7A4
: Conflra os dados do ato em: selo.tjsc.jus.br

»1‘ 3 EmDIumentos RS 4,44 Selo: 3,11 Total = R$ 7,55

i Qualquer emenda ou rasura serd considerado como indicio de adulterag3o ou tentativa de fraude.
7§ 3 ¥ara Silvane Tamanini - Tobeld Interina; [ Cristiane Reinert Kitzke - Escrevente Substitura, K1 Dione Ferrari Olveira - Escrevente;
H ?emra Cristina de Souza - Escrevente; [ Juliana Mertens - Esc v

Hatilla Martinelli - Escrevente; CINilcéia Aguisr Brune - Escr D priscills Mota Fuchina - £s¢
[ Rosangéla Marla de Oliveira Guimardes - Escrevente; OO gela Moreira Serafim - Escrevel wl
i DISclange Kantler Frogel - Escrevente; [1Vandra Ferreira dos Santos Machado - Escrevente; (I Vilma Neldi Gelhardt de Moura - Escrevenie.




Republica Federativa do Brasil

ESTADO DE SANTA CATARINA - COMARCA DE JOINVILLE Livro 583!
2° TABELIONATO DE NOTAS E 3° DE PROTESTOS Folha 47 F
YARA SILVANE TAMANINI - Tabelia Interina v

R. Dona Francisca, 363, Centro, Joinville/SC, 89.201-250 |
12 TRASLADO Fone: (47) 3422-6968 'f ;"j;
PROCURAGAQ AD NEGOTIA sob protocolo n° 83551 em data de 281012022 *\,‘

representante, bem como a qualificagéo dos procuradores, foram declarados pelo
representante das empresas outorgantes, ficando ciente de que a falsidade nas
informagdes e por qualquer incorregdo,. ensejara em responsabilidade civil e
criminal, isentando o notério de qualquer obrigagdo. De como assim o disse, do
que dou fé, pediu-me e lhe lavrei este instrumento que lido, achou conforme,
aceitou e assina tudo perante mim. Eu(a.) ROSANGELA_ MARIA DE OLIVEIRA
GUIMARAES, Escrevente Notarial, a conferi e subscrevo. Emolumentos R$ 63,33
+ Selo de Fiscalizagdo R$ 3,11 = Total R$ 66,44. . ASSINADOS: ORBENK
ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA (Representante) RONALDO
BENKENDORF, ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA (FILIAL)
(Representante) RONALDO BENKENDORF, ORBENK ADMINISTRACAO E
SERVICOS LTDA. (Representante) RONALPO BENKENDORF. "TRASLADADA
EM SEGUIDA". Confere com o original nm,yreferldo livro e folhas em meu poder e

cartério, do que dou fé. Eu (as.) u‘}./w‘ , a conferi, subscrevo e
. - I
assino em publico e raso. : ”

ﬂ
Joinville/SC, 28 de: GULubro de 2022.
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" Selo digital do Tipo: Normal GPR21622-ENHJ
conflra os dados do ato em: selo tisc.jus.br

;f‘ﬁ Emolumentos RS 4.44 Selo: 3,11 Total =R$ 7,55

Qualguer emenda au rasura serd considerado como indicio de adulteragio ou tentativa de fraude.

Yara Silvane Tamanini - Tabeli Interina; O Cristiane Reinert Klitzhe - Escrevente Substituta, O Dicne Ferran Oliveira - Excrevents,
Jezsica Cnmna de Souza - Escrevente; Clluliana Mertens - Escrevente, DI Michele Patzalt Ehrat - Escrevente;
Natdlia Martinell - Escrevente, CINiicdia Aguiar Brunc - Excrevente, D Priscilly A ‘pta Fuchina - Escrevente;

O Rosangtla Mariz de Oliveira Guimardes - E..:reuemc O Rosdngela Mareira Serafim - Excrevente;
Dth e Kanvler Frogel - Escrevente; [ Vandra Ferreira dos Santas Machada - Excrovent rite; OViima Neld: Gelhardt de Moura - Escrevente.






SUBSTABELECIMENTO

SIMONE ROSY DO NASCIMENTO COSTA, brasileira, casada, advogada
legalmente inscrita na OAB/SC sob o numero 43.503, através do presente,

substabelece, COM RESERVAS, os poderes outorgados por ORBENK ADMINISTRAGAO

E SERVICOS LTDA., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n?
79.283.065/0001-41 em favor de ALINE DA SILVA NORONHA, brasileira, solteira,
advogada legalmente inscrita na OAB/SC sob o n2 28.268, CHRISTIANE KLEIN
FEDUMENTI, brasileira, divorciada, advogada legalmente inscrita na OAB/SC n2 15.522;
CLAUDIA MARIA DE OLIVEIRA MARQUES brasileira, divorciada, advogada legalmente
inscrita na OAB/SC sob n? 31.116, ELAINE INACIO MEDEIROS WOLF, brasileira,
divorciada, advogada legalmente inscrita na OAB/SC sob o n? 27.865; HARRIETT
CIOCHETTA DE MELLO, brasileira, solteira, advogada legalmente inscrita na OAB/RS
sob 0 n? 86.052; LIZ MARA GALASTRI, brasileira, casada, advogada legalmente inscrita
na OAB/SC n2 12.315, JULIANA MACHADO ZIMATH, brasileira, solteira, advogada
legalmente inscrita na OAB/SC n2 33.179 e ANA RAFAELA SOARES DE BORBA,
brasileira, solteira, advogada legalmente inscrita na OAB/SC n2 35.112.

Dessarte, ressalta que toda e qualquer intimagdo ou publicacdo deve ser

realizada, exclusivamente, em nome da advogada SIMONE ROSY DO NASCIMENTO

COSTA, brasileira, casada, advogada legalmente inscrita na OAB/SC sob o numero

43.503.

Joinville/SC, 18 de agosto de 2023.

Digitally signed by
SIMONE ROSY SIMONE ROSY DO

DO NASCIMENTO NASCIMENTO COSTA

Date: 2023.08.21
COSTA 09:32:15-03'00'

SIMONE ROSY DO NASCIMENTO COSTA
OAB/SC 43.503



Proposta

PROPOSTA

Identificacdo da licitante
CNPJ: 79.283.065/0001-41

Representante legal: RONALDO BENKENDORF
Telefone: 47 3461-4200

Razao social: ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA.

Endereco completo: R DONA LEOPOLDINA, 26, CENTRO - Joinville/SC

E-mail:licitacoes@orbenk.com.br / larissa.lima@orbenk.com.br

Pagina 1

Auxiliar de Cozinha 44 horas R$ 3.224,18 1 RS 3.224,18 4 R$ 12.896,72 30 R$ 386.901,60
Auxiliar de Cozinha 12 x 36 R$ 3.398,89 1 RS 3.398,89 4 R$ 13.595,56 30 RS 407.866,80
Cozinheiro (a) 12 x 36 RS 5.285,67 1 RS 5.285,67 4 R$ 21.142,68 30 RS 634.280,40
Cozinheiro 44h R$ 4.974,92 1 RS$ 4.974,92 1 RS 4.974,92 30 RS 149.247,60
Padeiro R$ 5.086,80 1 RS 5.086,80 1 RS 5.086,80 30 R$ 152.604,00

Diérias RS$ 182,15 1 R$ 182,15 1 RS$ 182,15 30 RS 5.464,50




Uniforme-EPI

. VALOR CUsTO
CARGO INSUMOS QUANTIDADE UNITARIO VALOR TOTAL MENSAL
UNIFORME
Camisa de manga curta branca 15 R$ 5,00 R$ 75,00 R$ 2,50
Calga branca 15 R$ 8,00 R$ 120,00 R$ 4,00
Meia (par) 15 R$ 5,00 R$ 75,00 R$ 2,50
Calgado apropriado (par) 5 R$ 25,00 R$ 125,00 R$ 4,17
Jaqueta de frio 3 R$ 50,00 R$ 150,00 R$ 5,00
TOTAL: R$ 18,17
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO E SEGURANCA
Bota de seguranca de PVC (par) 5 R$ 35,00 R$ 175,00 R$ 5,83
ég;llh::\;:;i Japona Térmica 3 R$ 84,00 R$ 252,00 R$ 8,40
Luvas de latex ndo descartavel (par) 120 R$ 3,50 R$ 420,00 R$ 14,00
Avental impermeavel 20 R$ 7,00 R$ 140,00 R$ 4,67
Protetor auricular de insercéo 10 R$ 1,50 R$ 15,00 R$ 0,50
Touca sanfonada descartavel (pct ¢/ 100) 15 R$ 10,00 R$ 150,00 R$ 5,00
Mascara descartavel (pct ¢/ 100) 15 R$ 10,00 R$ 150,00 R$ 5,00
Luvas de latex descartavel (par) 15 R$ 2,50 R$ 37,50 R$ 1,25
Oculos de protegao 10 R$ 3,00 R$ 30,00 R$ 1,00
Cinta ergondmica lombar 5 R$ 29,90 R$ 149,50 R$ 4,98
TOTAL: R$ 50,63
|
UNIFORME
Camisa de manga curta branca 15 R$ 5,00 R$ 75,00 R$ 2,50
Calga branca 15 R$ 8,00 R$ 120,00 R$ 4,00
Meia (par) 15 R$ 5,00 R$ 75,00 R$ 2,50
Calgado apropriado (par) 5 R$ 20,00 R$ 100,00 R$ 3,33
Jaqueta de frio 3 R$ 50,00 R$ 150,00 R$ 5,00
TOTAL: R$ 17,33
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO E SEGURANCA
AUXILIAR DE Bota de seguranca de PVC (par) 5 R$ 35,00 R$ 175,00 R$ 5,83
COZINHA 12 x 36 |Luvas de latex ndo descartavel (par) 120 R$ 3,00 R$ 360,00 R$ 12,00
Avental impermeavel 20 R$ 7,00 R$ 140,00 R$ 4,67
Protetor auricular de insercéo 10 R$ 1,50 R$ 15,00 R$ 0,50
Touca sanfonada descartavel (pct ¢/ 100) 15 R$ 10,00 R$ 150,00 R$ 5,00
Mascara descartavel (pct ¢/ 100) 15 R$ 10,00 R$ 150,00 R$ 5,00
Luvas de latex descartavel (par) 15 R$ 2,50 R$ 37,50 R$ 1,25
Oculos de protegao 10 R$ 3,00 R$ 30,00 R$ 1,00
Cinta ergondmica lombar 5 R$ 20,00 R$ 100,00 R$ 3,33
TOTAL: R$ 38,58
|
UNIFORME
Camisa de manga curta branca 15 R$ 5,00 R$ 75,00 R$ 2,50
Calga branca 15 R$ 8,00 R$ 120,00 R$ 4,00
Meia (par) 15 R$ 5,00 R$ 75,00 R$ 2,50
Calgado apropriado (par) 5 R$ 25,00 R$ 125,00 R$ 4,17
Jaqueta de frio 3 R$ 50,00 R$ 150,00 R$ 5,00
TOTAL: R$ 18,17
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO E SEGURANCA
COZINHEIRO Bota de seguranca de PVC (par) 5 R$ 40,00 R$ 200,00 R$ 6,67
12 X 36 Luvas de latex ndo descartavel (par) 5 R$ 3,50 R$ 17,50 R$ 0,58
Avental impermeavel 20 R$ 7,00 R$ 140,00 R$ 4,67
Protetor auricular de insercéo 5 R$ 1,50 R$ 7,50 R$ 0,25
Touca sanfonada descartavel (pct ¢/ 100) 15 R$ 10,00 R$ 150,00 R$ 5,00
Mascara descartavel (pct ¢/ 100) 15 R$ 10,00 R$ 150,00 R$ 5,00
Luva térmica, cano longo 5 R$ 80,00 R$ 400,00 R$ 13,33
Luvas de latex descartavel (par) 15 R$ 2,50 R$ 37,50 R$ 1,25
Oculos de protegao 10 R$ 3,00 R$ 30,00 R$ 1,00
TOTAL: R$ 37,75
|
UNIFORME
Camisa de manga curta branca 15 R$ 5,00 R$ 75,00 R$ 2,50
Calga branca 15 R$ 8,00 R$ 120,00 R$ 4,00
Meia (par) 15 R$ 5,00 R$ 75,00 R$ 2,50
Calgado apropriado (par) 5 R$ 25,00 R$ 125,00 R$ 4,17
Jaqueta de frio 3 R$ 50,00 R$ 150,00 R$ 5,00
TOTAL: R$ 18,17
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO E SEGURANCA
COZINHEIRO Bota de seguranca de PVC (par) 5 R$ 40,00 R$ 200,00 R$ 6,67
44h Luvas de latex ndo descartavel (par) 5 R$ 4,50 R$ 22,50 R$ 0,75
Avental impermeavel 20 R$ 7,00 R$ 140,00 R$ 4,67
Protetor auricular de insercéo 5 R$ 1,50 R$ 7,50 R$ 0,25
Touca sanfonada descartavel (pct ¢/ 100) 15 R$ 10,00 R$ 150,00 R$ 5,00
Mascara descartavel (pct ¢/ 100) 15 R$ 10,00 R$ 150,00 R$ 5,00
Luva térmica, cano longo 5 R$ 80,00 R$ 400,00 R$ 13,33
Luvas de latex descartavel (par) 15 R$ 2,50 R$ 37,50 R$ 1,25
Oculos de protegao 10 R$ 3,00 R$ 30,00 R$ 1,00
TOTAL: R$ 37,92

Pagina 2



Uniforme-EPI

UNIFORME
Camisa de manga curta 15 R$ 5,00 R$ 75,00 R$ 2,50
Calca 15 R$ 8,00 R$ 120,00 R$ 4,00
Meia (par) 15 R$ 5,00 R$ 75,00 R$ 2,50
Calgado apropriado (par) 5 R$ 25,00 R$ 125,00 R$ 4,17
Jaqueta de frio 3 R$ 50,00 R$ 150,00 R$ 5,00
TOTAL: R$ 18,17
EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA

PADEIRO Bota de seguranca de PVC (par) 3 R$ 40,00 R$ 120,00 R$ 4,00
Protetor auricular tipo concha 3 R$ 10,00 R$ 30,00 R$ 1,00
Luvas de latex ndo descartavel (par) 10 R$ 3,50 R$ 35,00 R$ 1,17
Avental impermeavel 20 R$ 7,00 R$ 140,00 R$ 4,67
Touca sanfonada descartavel (pct ¢/ 100) 15 R$ 10,00 R$ 150,00 R$ 5,00
Mascara descartavel (pct ¢/ 100) 15 R$ 10,00 R$ 150,00 R$ 5,00
Luva térmica, cano longo , tipo mao de gato grafiato 5 R$ 80,00 R$ 400,00 R$ 13,33
Oculos de protegao 10 R$ 3,00 R$ 30,00 R$ 1,00
TOTAL: R$ 35,17

EQUIPAMENTO (SUJEITO A DEPRECIAGAO)

Reldgio de ponto biométrico 1 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 0,32

* Observar descri¢ao detalhada dos insumos no Termo de Referéncia.
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Aux Cozinha 44h

Discriminacio dos Servicos
A Data de apresentacdo da proposta 19/7/2024
B Municipio Machado-MG
C Ano do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo 2024
D N° de meses de 4o contratual 30

Identificaciio do Servico

Unidade de Medida

Tiio de Serviio

Quantidade total a contratar (em fun¢do da unidade de medida’
Posto “

Dados para posiciio dos custos referentes a mio de obra |
1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Auxiliar de Cozinha 44 horas
2 Classifica¢do Brasileira de Ocupagdes (CBO) ﬁ
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.491,84
4 Horério de trabalho Seg a sex 05 é§ 22 esdb 07 as
11, respeitando 44h
5 Categoria prc I (vinculada a ¢do contratual) MG000705/2024
Data base da categoria (dia/més/ano) 1/1/2024
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A Salario Base RS 1.491,84
B Adicional Periculosidade R$ 0,00
C Adicional Insalubridade R$ 0,00
D Adicional Noturno R$ 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 1
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS |
Submédulo 2.1 - 13° Salirio, Férias e Adicional de Férias Y% VALOR (R$) |
Base de calculo: Moédulo 1 RS 1.491,84
A [ 13 (Décimo terceiro) salario 8.33% RS 124,27 |
B | Férias e Adicional de Férias 11,11% RS 165,74
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% —
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes % VALOR (R$)
Base de cilculo: Médulo 1 + Submédulo 2.1 RS 1.781,85
A INSS 20,00% R$ 356,37
B Salario Educagido 2,50% RS 44,55
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,97% RS 70,74
D SESC ou SESI 1,50% RS 26,73
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 17,82
F SEBRAE 0,60% R$ 10,69
G INCRA 0,20% RS 3.56
H FGTS 8,00% RS 142,55
TOTAL SUBMODULO 2.2 37,77%
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios VALOR (R$)
A Transporte R$ 0,00
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo R$ 0,00 R$ 0,00
C Cesta Basica R$ 0,00
D Seguro de Vida em Grupo RS$ 5,00
E Assisténcia Médica R$ 0,00
F Auxilio Creche RS 3,50
TOTAL SUBMODULO 2.3
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 290,01
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes R$ 673,01
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 8,50
TOTAL DO MODULO 2
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3] PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
Base de calculo: Moédulo 1 RS 1.491,84
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 6,27
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,45
C Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 28,94
D Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado 0,73% R$ 10,89
E Multa sobre FGTS incidente sobre Aviso Prévio Trabalhado e Aviso Prévio Indenizado 3,20% RS 47,74
TOTAL DO MODULO 3 6,32%
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE |
Submédulo 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$
Base de cilculo: Médulo 1
A Substituto nas Férias 0,93% RS 13,87
B Substituto nas Auséncias Legais 1,66% RS 24,76
C Substituto na Licenca Paternidade 0,02% R$ 0,30
D Substituto na Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% RS 0,45
E Substituto no Afastamento Maternidade 0,03% RS 0,45
F Incidéncia do Submodulo 2.2 1,01% RS 15,07
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 3,68%
Submédulo 4.2 — Intrajornada Y% VALOR (R$)
Base de calculo: Médulo 1 RS 1.491,84
A | Intrajornada indenizada R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2
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Aux Cozinha 44h

QUADRO RESUMO DO MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Modulo 4 — Custo de Reposi¢iio do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 54,90
4.2 Intrajornada R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 4 RS 54,90
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes R$ 18,17
B Equipamentos R$0.32
C Equipamentos de Seguranca R$ 50,63
D Outros (especificar) RS$ 0,00
TOTAL DO MODULO 5 RS 69,12
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 6,90% RS 185,04
B Lucro 4,99% RS 143,05
C TRIBUTOS
C.1 PIS 3.00% R$ 96,73
C.2 COFINS 0,65% R$ 20,96
CJ3 ISS 3.00% R$ 96,73
D Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 6 18.54% RS 542,51
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio-de-Obra vinculada a execucio contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A _ MODULO 1 - COMPOSI(;AO DA REMUNERACAO _ RS 1.491,84
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 971,52
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 94,29
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE RS 54,90
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS RS 69,12
_ Sub 1(A+B+C+D+E) RS$ 2.681,67
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 542,51
PRECO TOTAL POR EMPREGADO RS 3.224,18
PRECO TOTAL POR POSTO (S) 4 RS 12.896,72
FATOR “K”
2,16
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Aux Cozinha 12x36

Discriminacio dos Servicos

Data de apresentagdo da proposta

19/7/2024

Municipio

Machado-MG

Ano do Acordo, Convencio ou Dissidio Coletivo

o |0 (= >

2024

N° de meses de execucio contratual

30

Identificacdo do Servico

Tipo de Servigo

Unidade de Medida uantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida

Posto

Dados para composi¢do dos custos referentes 2 mao de obra

1 Tipo de servi¢o (mesmo servigo com caracteristicas distintas) iar de C: 12 x 36
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Salério Nominativo da Categoria Profissional RS 1.491,84
4 Horirio de trabalho Hordrio a ser definido no
periodo de 05 as 22 hrs
5 Categoria i (vinculada & execugdo ) MG000705/2024
6 Data base da categoria (dia/més/ano; 1/1/2024
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A Salério Base RS 1.491,84
B Adicional Periculosidade RS 0,00
C Adicional Insalubridade RS 0,00
D Adicional Noturno RS 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida RS 0,00
TOTAL DO MODULO 1
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias [ % VALOR (R$) |
Base de célculo: Médulo 1 RS 1.491,84
A | 13 (Décimo terceiro) salario 8,33% RS 124,27 |
B | Férias e Adicional de Férias 11,11% RS 165,74
TOTAL SUBMODULO 2.1 19.44% —
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicdes | Y% VALOR (R$)
Base de cdlculo: Médulo 1 + Submédulo 2.1 RS 1.781,85
A INSS 20,00% RS 356,37
B Salério Educagdo 2,50% RS 44,55
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,97% R$ 70,74
D SESC ou SESI 1,50% R$ 26.73
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 17.82
F SEBRAE 0,60% R$ 10.69
G INCRA 0.20% RS 3.56
H FGTS 8.00% RS 142,55
TOTAL SUBMODULO 2.2 37,77%
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte RS 0,00
B Auxilio-Refeicao/Alimentagdo RS 0,00
C Cesta Bésica R$ 0,00 RS 0,00
D Seguro de Vida em Grupo RS 5,00
E Assisténcia Médica R$ 0,00 RS 0,00
F Auxilio Creche RS 3,50
TOTAL SUBMODULO 2.3
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (R$)
2.1 13° Salério, Férias e Adicional de Férias RS 290,01
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes RS 673,01
2.3 Beneficios Mensais e Didrios RS 8,50
TOTAL DO MODULO 2
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAOQ [ % VALOR (RS)
Base de cilculo: Médulo 1 RS 1.491,84
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 6,27
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 045
C Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 28,94
D Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,73% R$ 10,89
E Multa sobre FGTS incidente sobre Aviso Prévio Trabalhado e Aviso Prévio Indenizado 3,20% R$ 47,74
TOTAL DO MODULO 3 6,32%
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE |
Submédulo 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais | % VALOR (R$
Base de cilculo: Médulo 1 ﬂ
A Substituto nas Férias 0,93% R$ 13,87
B Substituto nas Auséncias Legais 1,66% RS 24,76
C Substituto na Licenca Paternidade 0,02% RS 0,30
D Substituto na Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% RS 0.45
E Substituto no Afastamento Maternidade 0,03% RS 045
F Incidéncia do Submédulo 2.2 1,01% R$ 15,07
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 3,68%
Submédulo 4.2 — Intrajornada | Y% VALOR (R$)
Base de calculo: Médulo 1 RS 1.491,84
A Intrajornada indenizada | RS 180,61
TOTAL SUBMODULO 4.2 |
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 — Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 | Substituto nas Auséncias Legais R$ 54,90
4.2 | Intrajornada RS 180,61
TOTAL DO MODULO 4
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Aux Cozinha 12x36

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes R$ 17,33
B Equipamentos RS 0,32
C Equipamentos de Seguranga RS 38,58
D Outros (especificar) RS 0,00
TOTAL DO MODULO 5
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 6,06% RS 172,67
B Lucro 4,99% RS 150,80
C TRIBUTOS
Ca1 PIS 3.00% R$ 101,97
C2 COFINS 0.65% R$ 22,09
C3 1SS 3.00% R$ 101,97
D Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 6 [raee [ eswso |
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
0-de-Obra vinculada A execugiio contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAQ RS 1.491,84
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 971,52
C MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO RS 94,29
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 235,51
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS RS 56,23
Subtotal (A + B+ C +D + E)
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
PRECO TOTAL POR EMPREGADO
PRECO TOTAL POR POSTO (S) 4
FATOR “K”
2,28
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Rua Simao Tamm, 107 - Cachoeirinha Cep: 31.130-250 - Belo Horizonte — MG Telefax: (31) 3055-3677 / 3055-3679 comercial@maximaservicosmg.com.br

Discriminacio dos Servicos

Data de apresentagdo da proposta

19/7/2024

Municipio

Machado-MG

Ano do Acordo, Convencio ou Dissidio Coletivo

o |0 (= >

2024

N° de meses de execucio contratual

30

Identificaciio do Servico

Tipo de Servigo

Unidade de Medida
Posto

uantidade total a contratar (em funcio da unidade de medida;

Dados para composicio dos custos referentes 2 miao de obra

Cozinheiro (a) 12 x 36

1 Tipo de servi¢o (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 Classificacio Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Salério Nominativo da Categoria Profissional RS 2.393,30
4 Horirio de trabalho Hordrio a ser definido no
periodo de 05 as 22 hrs
5 Categoria 1 (vinculada & cd ) MG000705/2024
6 Data base da categoria (dia/més/ano 1/1/2024
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO Y% VALOR (R$)
A Salario Base RS 2.393,30
B Adicional Periculosidade RS 0,00
C Adicional Insalubridade RS 0,00
D Adicional Noturno RS 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida RS 0,00
TOTAL DO MODULO 1
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS ]
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias | Yo VALOR (R$)
Base de célculo: Médulo 1 RS 2.393,30
A | 13 (Décimo terceiro) salério 8,33% RS 199,36 |
B | Férias e Adicional de Férias 11,11% RS 265,90
TOTAL SUBMODULO 2.1 19.44% ﬁ
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicdes | % VALOR (R$
Base de cdlculo: Médulo 1 + Submédulo 2.1 RS 2.858,56
A INSS 20.00% R$ 571,71
B Salario Educagdo 2,50% R$ 71,46
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho 3,97% RS 113,48
D SESC ou SESI 1,50% R$ 42,88
E SENALI - SENAC 1,00% RS 28,59
F SEBRAE 0,60% R$ 17,15
G INCRA 0.20% RS 5,72
H FGTS 8.00% RS 228,68
TOTAL SUBMODULO 2.2 37,77%
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios VALOR (R$)
A Transporte RS 0,00
B Auxilio-Refeicdo/Alimentagdo RS 0,00
C Cesta Bésica RS 0,00 RS 0,00
D Seguro de Vida em Grupo RS 5,00
E Assisténcia Médica RS 0,00 RS 0,00
F Auxilio Creche RS 3,50
TOTAL SUBMODULO 2.3 [ wssso |
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias RS 465,26
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes RS 1.079,67
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 8,50
TOTAL DO MODULO 2
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAQ [ % VALOR (RS)
Base de cilculo: Médulo 1 RS 2.393,30
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 10,05
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,72
C Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 46,43
D Incidéncia do Submoddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,73% RS 17,47
E Multa sobre FGTS incidente sobre Aviso Prévio Trabalhado e Aviso Prévio Indenizado 3,20% RS 76,59
TOTAL DO MODULO 3 6,32%
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE |
Submédulo 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais | % VALOR (R$
Base de cilculo: Médulo 1
A Substituto nas Férias 0,93% RS$ 22,26
B Substituto nas Auséncias Legais 1,66% R$ 39,73
C Substituto na Licenca Paternidade 0,02% RS 0,48
D Substituto na Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% RS 0,72
E Substituto no Afastamento Maternidade 0,03% RS 0,72
F Incidéncia do Submodulo 2.2 1,01% RS 24,17
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 3,68%
Submédulo 4.2 — Intrajornada | Y% VALOR (R$)
Base de calculo: Médulo 1 RS 2.393,30
A Intrajornada indenizada | RS 289,75
TOTAL SUBMODULO 4.2 |
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 — Custo de Reposicio do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 | Substituto nas Auséncias Legais RS 88,08
4.2 | Intrajornada RS 289,75

TOTAL DO MODULO 4




Rua Simao Tamm, 107 - Cachoeirinha Cep: 31.130-250 - Belo Horizonte — MG Telefax: (31) 3055-3677 / 3055-3679 comercial@maximaservicosmg.com.br

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes R$ 18,17
B Equipamentos RS 0,32
C Equipamentos de Seguranga R$ 37,75
D Outros (especificar) RS 0,00
TOTAL DO MODULO 5
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 6,00% RS 271,92
B Lucro 2,71% RS 130,19
C TRIBUTOS
C1 PIS 3,00% RS 158.57
Cc2 COFINS 0,65% RS 34,36
c3 1SS 3,00% RS 158.57
D Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 6 Cossen [ mezsaer |
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maiio-de-Obra vinculada a execucio contratual (valor por empregado) VALOR (R$
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAQ RS 2.393,30
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS RS 1.553.43
C MODULO 3 -~ PROVISAO PARA RESCISAO RS 151,26
D MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE RS 377.83
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS RS 56,24
Subtotal (A +B+C+D +E)
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
PRECO TOTAL POR EMPREGADO
PRECO TOTAL POR POSTO (S) 4
FATOR “K”

2,21



Rua Simao Tamm, 107 - Cachoeirinha Cep: 31.130-250 - Belo Horizonte — MG Telefax: (31) 3055-3677 / 3055-3679 comercial@maximaservicosmg.com.br

Discriminacio dos Servicos

Data de apresentagdo da proposta

19/7/2024

Municipio

Machado-MG

Ano do Acordo, Convencio ou Dissidio Coletivo

o |0 (= >

2024

N° de meses de execucio contratual

30

Identificaciio do Servico

Tipo de Servigo

Unidade de Medida
Posto

uantidade total a contratar (em funcio da unidade de medida;

Dados para composicio dos custos referentes 2 miao de obra

1 Tipo de servi¢o (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Cozinheiro 44h
2 Classificacio Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Salério Nominativo da Categoria Profissional RS 2.393,30
4 Horirio de trabalho Hordrio a ser definido no
periodo de 05 as 22 hrs
5 Categoria 1 (vinculada & cd ) MG000705/2024
6 Data base da categoria (dia/més/ano 1/1/2024
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO Y% VALOR (R$)
A Salario Base RS 2.393,30
B Adicional Periculosidade RS 0,00
C Adicional Insalubridade RS 0,00
D Adicional Noturno RS 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida RS 0,00
TOTAL DO MODULO 1
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS ]
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias | Yo VALOR (R$)
Base de célculo: Médulo 1 RS 2.393,30
A | 13 (Décimo terceiro) salério 8,33% RS 199,36 |
B | Férias e Adicional de Férias 11,11% RS 265,90
TOTAL SUBMODULO 2.1 19.44% ﬁ
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicdes | % VALOR (R$
Base de cdlculo: Médulo 1 + Submédulo 2.1 RS 2.858,56
A INSS 20.00% R$ 571,71
B Salario Educagdo 2,50% R$ 71,46
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho 3,97% RS 113,48
D SESC ou SESI 1,50% R$ 42,88
E SENALI - SENAC 1,00% RS 28,59
F SEBRAE 0,60% R$ 17,15
G INCRA 0.20% RS 5,72
H FGTS 8.00% RS 228,68
TOTAL SUBMODULO 2.2 37,77%
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios VALOR (R$)
A Transporte RS 0,00
B Auxilio-Refeicdo/Alimentagdo RS 0,00
C Cesta Bésica RS 0,00 RS 0,00
D Seguro de Vida em Grupo RS 5,00
E Assisténcia Médica RS 0,00 RS 0,00
F Auxilio Creche RS 3,50
TOTAL SUBMODULO 2.3 [ wssso |
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias RS 465,26
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes RS 1.079,67
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 8,50
TOTAL DO MODULO 2
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAQ [ % VALOR (RS)
Base de cilculo: Médulo 1 RS 2.393,30
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 10,05
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,72
C Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 46,43
D Incidéncia do Submoddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,73% RS 17,47
E Multa sobre FGTS incidente sobre Aviso Prévio Trabalhado e Aviso Prévio Indenizado 3,20% RS 76,59
TOTAL DO MODULO 3 6,32%
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE |
Submédulo 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais | % VALOR (R$
Base de cilculo: Médulo 1
A Substituto nas Férias 0,93% RS$ 22,26
B Substituto nas Auséncias Legais 1,66% R$ 39,73
C Substituto na Licenca Paternidade 0,02% RS 0,48
D Substituto na Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% RS 0,72
E Substituto no Afastamento Maternidade 0,03% RS 0,72
F Incidéncia do Submodulo 2.2 1,01% RS 24,17
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 3,68%
Submédulo 4.2 — Intrajornada | Y% VALOR (R$)
Base de calculo: Médulo 1 RS 2.393,30
A Intrajornada indenizada | RS 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 |
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 — Custo de Reposicio do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 | Substituto nas Auséncias Legais RS 88,08
4.2 | Intrajornada RS 0,00

TOTAL DO MODULO 4
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MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes R$ 18,17
B Equipamentos RS 0,32
C Equipamentos de Seguranga R$ 37,92
D Outros (especificar) RS 0,00

TOTAL DO MODULO 5
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 6,00% RS 254,55
B Lucro 3,27% RS 147,05
C TRIBUTOS

C1 PIS 3,00% RS 149.25

Cc2 COFINS 0,65% RS 32,34

c3 1SS 3,00% RS 149.25
D Outros (especificar)

TOTAL DO MODULO 6 s [ mszmaas |
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maiio-de-Obra vinculada a execucio contratual (valor por empregado) VALOR (R$
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAQ RS 2.393,30
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS RS 1.553.43
C MODULO 3 -~ PROVISAO PARA RESCISAO RS 151,26
D MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE RS 88,08
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS RS 56,41
Subtotal (A + B+ C+D +E)
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
PRECO TOTAL POR EMPREGADO
PRECO TOTAL POR POSTO (S) 1
FATOR “K”

2,08



Padeiro

Discriminacio dos Servicos
A Data de apresentagio da proposta 19712024
B Municipio Machado-MG
C Ano do Acordo, Convengio ou Dissidio Coletivo 2024
D N de meses de execugdo contratual 30
Identificacdo do Servico |
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida
Posto
Dados para composi¢do dos custos referentes 2 mao de obra |
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 Classificacio Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional RS 2.448,10
4 Horirio de trabalho Seg asex 05 ds 22 esib 07
as 11, respeitando 44h
5 Categoria al (vinculada & a )
MG000705/2024
6 Data base da categoria (dia/més/ano) 1/1/2024
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A Salario Base RS 2.448,10
B Adicional Periculosidade R$ 0,00
C Adicional Insalubridade R$ 0,00
D Adicional Noturno R$ 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 1
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias | %o VALOR (RS) |
Base de cilculo: Médulo 1 RS 2.448,10
A 13 (Décimo terceiro) saldrio 8.33% R$ 203.93 I
B Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 271,98
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% ‘
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes % VALOR (RS)
Base de cilculo: Médulo 1 + Subméduloe 2.1 RS 2.924,01
A INSS 20,00% RS 584,80
B Salario Educagdo 2.50% RS 73,10
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,97% R$ 116,08
D SESC ou SESI 1,50% RS 43.86
E SENAI - SENAC 1,00% RS 29,24
F SEBRAE 0.60% RS 17,54
G INCRA 0.20% R$ 5.85
H FGTS 8.00% R$ 233.92
TOTAL SUBMODULO 2.2 31,77%
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios VALOR (RS)
A Transporte R$ 0,00
B Auxilio-Refei¢ao/Alimentagdo R$ 27,24 RS 566,59
C Cesta Bésica R$ 0,00
D Seguro de Vida em Grupo R$ 5,00
E Assi R$ 0,00
F Auxilio Creche R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.3
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (RS)
2.1 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias R$ 475,91
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribui¢des R$ 1.104,39
2.3 Beneficios Mensais e Didrios R$ 571,59
TOTAL DO MODULO 2
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (RS$)
Base de cilculo: Médulo 1 RS 2.448,10
A Aviso Prévio Indenizado 0.42% RS 10,28
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0.03% R$ 0,73
C Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 47.49
D Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado 0.73% RS 17.87
E Multa sobre FGTS incidente sobre Aviso Prévio Trabalhado e Aviso Prévio Indenizado 3.20% RS 78,34
TOTAL DO MODULO 3 6,32%
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Padeiro

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submodulo 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais %o VALOR (RS)
Base de calculo: Médulo 1 RS 2.448,10
A nas Férias 0.93% R$ 22,77
B Substituto nas Auséncias Legais 1,66% RS 40,64
C Substituto na Licenca Paternidade 0,02% R$ 0.49
D Substituto na Auséncia por Acidente de Trabalho 0.03% R$ 0,73
E Substituto no Afastamento Maternidade 0,03% R$ 0,73
F Incidéncia do Submoddulo 2.2 1,01% RS 24,73
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 3,68% RS 90,09
Submédulo 4.2 — Intrajornada Yo VALOR (RS)
Base de calculo: Modulo 1 RS 2.448,10
A Intrajornada indenizada R$ 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 R$ 0,00
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 — Custo de Reposicdo do Profissional Ausente VALOR (RS)
4.1 i nas Auséncias Legais RS 90,09
4.2 Intrajornada R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 4 RS 90,09
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS$)
A Uniformes RS 18,17
B Equipamentos R$0.32
C Equipamentos de Seguranca RS 35,17
D Outros (especificar) R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 5 RS 53,66
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO Y% VALOR (RS$)
A Custos Indiretos 0,01% R$0.49
B Lucro -3,07% -R$ 150.40
C TRIBUTOS
Ca PIS 3.00% R$ 152,60
C2 COFINS 0.65% RS 33,06
C3 1SS 3.00% R$ 152,60
D Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 6 3.59% RS 188,35
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mio-de-Obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) VALOR (RS)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 2.448,10
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS. MENSAIS E DIARIOS R$2.151.89
[¢ MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO RS 154,71
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 90,09
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS RS 53,66
Subtotal (A+ B+ C+D+E) RS 4.898,45
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 188,35
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.086,80
PRECO TOTAL POR POSTO (S) 1 R$ 5.086,80
FATOR “K”
2,08
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Discriminacio dos Servicos
A Data de 30 da proposta. 19/7/2024
B Municipio Machado-MG
c Ano do Acordo, Convengo ou Dissidio Coletivo 2024
D N° de meses de execugdo contratual 6
[ Identificacio do Servigo ]
Tipo de Servico Unidade de Medida uantidade total a contratar (em funcao da unidade de medida
ﬁ Didria “
Dados para dos custos referentes i mo de obra |
1 “Tipo de servigo (mesmo servigo com isticas distintas)
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Salrio da Categoria Profissional
4 Hordrio de trabalho
5 Categoria profissional (vinculada & execugio contratual
3 ata base da categoria &
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAQ
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A Salirio Base
B Adicional
C Adicional
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
TOTAL DO MODULO 1 | |
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS ]
6dulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
Base de cilculo: Modulo 1
A 13 (Décimo terceiro) salério [ ]
B Férias e Adicional de Férias [
TOTAL SUBMODULO 2.1 [ 0.00%
2.2- GPS, FGTS e Outras Contribuicd [ % VALOR (RS)
Base de cilculo: Modulo 1 + 6dulo 2.1
A INSS
B Salirio Educagio
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho)
D SESC ou SESI
E SENAI - SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H FGTS
TOTAL SUBMODULO 2.2 0.00% DRS00
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios tidad: Valor miximo |
A
B
C
D
E
F
G de despesa de viagem 30 RS 170,00
TOTAL SUBMODULO 2.3
‘QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Madulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (R$)
21 13° Salirio, Férias ¢ Adicional de Férias RS 0.00
22 | GPS, FGTS ¢ Outras C 5 RS 0,00
23 | Beneficios Mensais e Didrios RS 5.100.00
TOTAL DO MODULO 2
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 ] PROVISAO PARA RESCISAQ [ % VALOR (RS)
Base de cilculo: Modulo 1
A Aviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
C Aviso Prévio Trabalhado
D Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado
E Multa sobre FGTS incidente sobre Aviso Prévio Trabalhado e Aviso Prévio Indenizado
TOTAL DO MODULO 3 0.00% ||
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE ]
4.1 Substituto nas Auséncias Legais [ % VALOR (RS
Base de calculo: Modulo 1
A Substituto nas Férias
B Substituto nas Auséncias Legais
C Substituto na Licenca Paternidade
D Substituto na Auséncia por Acidente de Trabalho
E Substituto no Af
F Tncidéncia do Submédulo 2.2
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 0.00% ||
odulo 4.2 — j [ % [ VALOR (RS)
Base de calculo: Modulo T [
A | indenizada |
TOTAL SUBMODULO 4.2 [
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Madulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente | VALOR (RS)
41| Substituto nas Auséncias Legais |
42| i
TOTAL DO MODULO 4
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS'
s INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
A Uniformes
B
C de Seguranga
D Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO § | |
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (RS)
A Custos Indiretos 001% RS 051
B Lucro 001% RS 0.51
C TRIBUTOS
C1 PIS 065% RS 35,52
c2 COFINS 3.00% RS 163.93
c3 1SS 3.00% RS 163.93
D Outros. i
TOTAL DO MODULO 6 [Toom | Resean |
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Miio-de-Obra vinculada i execuciio contratual (valor por VALOR (R$)
A MODULO | - COMPOSIGAO DA REMUNERACAO RS 0.00
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS RS 5.100.00
c MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO RS 0,00
D MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE RS 0.00
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS RS 0.00
Subtotal (A+ B+C+D +E)
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
PRECO TOTAL




Orbenk ;=cmes

PROPOSTA COMERCIAL

PREGAO ELETRONICO 90508/2024

Objeto: Contratacdo de servicos de copa e cozinha, de forma continua, a serem executados com regime de
dedicacdo exclusiva de mao de obra, sem fornecimento de insumos e equipamentos, porém, com

fornecimento de uniformes e EPI’s.

Identificacdo da Empresa

Razdo Social: ORBENK — Administracéo e Servicos Ltda.
CNPJ: 79.283.065/0001-41

Endereco: Rua Dona Leopoldina, 26 — Bairro: Centro
Municipio: Joinville Estado: Santa Catarina CEP: 89.201-095
Inscrigdo Estadual: Isento

Telefone: (47) 3461-4200 / Fax: (47) 3461-4201

E-mail: licitacoes@orbenk.com.br

Identificagcdo do Representante Legal para assinatura do contrato:
Representante: Ronaldo Benkendorf

Funcéo: Presidente

RG: 2.768.759 SSP/SC

CPF: 751.256.849-53

Telefone: (47) 3461-4200

Dados Bancarios
Banco: Itad

Agéncia: 2941

Conta Corrente: 00167-5

Sindicato:

SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, CNPJ
n.16.844.557/0001-49 E SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVA-
CAO DE POUSO ALEGRE EREGIAO, CNPJ n. 23.928.068/0001-30.

REGISTRO MTE: MG000705/2024

Valor dos Servicos:

SO=@ SOV~
14001 9001 www.orbenk.com.br
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Resumo Valor Estimativo da Contrataciio — Copa e Cozinha

uantidade . Meses
Valor Mensal Q Valor Mensal do | Quantidade - Valor Anual do
Posto Empregados Valor Mensal |Execugio do .
por Empregado Posto de Postos . Posto de Servigo
Por Posto Servico
Auxiliar de Cozinha 44 horas R$3.224,18 1 R$ 3.224,18 4 R$ 12.896,72 30 R$ 386.901,60
Auxiliar de Cozinha 12 x 36 R$ 3.398,89 1 R$ 3.398,89 4 R$ 13.595,56 30 R$ 407.866,80
Cozinheiro (a) 12 x 36 R$ 5.285,67 1 R$ 5.285,67 4 R$ 21.142,68 30 R$ 634.280,40
Cozinheiro 44h R$ 4.974,92 1 R$ 4.974,92 1 R$ 4.974,92 30 R$ 149.247,60
Padeiro R$ 5.086,80 1 R$ 5.086,80 1 R$ 5.086,80 30 R$ 152.604,00
Didrias R$ 182,15 1 R$ 182,15 1 R$ 182,15 30 R$ 5.464,50
TOTAL R$ 22.152,61 R$ 22.152,61 R$ 57.878,83 R$ 1.736.364,90

Valor Global (30 meses): R$1.736.364,90

Declaramos que tomamos conhecimento do Edital, Termo de Referéncia, Minuta do Contrato e demais
Anexos e que, prestaremos 0s Servigcos de mao de obra Terceirizada na area de copa cozinha, pelo preco
global mensal, no valor de R$57.878,83 e o preco global anual (30 meses) no valor de R$ 1.736.364,90,
devidamente detalhado no Termo de Referéncia.

Declaramos ainda que nos comprometemos a respeitar os valores propostos pelo periodo de 12(doze) meses,
e adotaremos na execucdo dos servicos, todos os procedimentos necessérios; e, no que couber para o
cumprimento das exigéncias constantes na Instrugcdo Normativa n® 05 de 26/05/2017.

Declaramos que no valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratacéo.

a) Validade da proposta: 120 (cento e vinte) dias.
b) Concordo com todas as exigéncias do Edital, Termo de Referéncia, Minuta do Contrato e demais Anexos
do presente Pregao.

c) Declaramos que atendemos aos requisitos de habilitacdo, na forma da lei n2 14.133/2021.

d) Declaramos que de que nossas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencGes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

Joinville, 19 de agosto de 2024.

Documento assinado digitalmente

b LARISSA PINHEIRO DE LIMA
g il Data: 19/08/2024 17:11:33-0300

Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

ORBENK ADMINISTRAC;AO E SERVICOS LTDA.
CNPJ 79.283.065/0001-41
Larissa Pinheiro de Lima
CPF: 097.894.049-05
Procuradora

ISO=@ SOV~
14001 9001 www.orbenk.com.br




MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

RECIBO DE ENTREGA DA DECLARACAO DE DEBITOS E CREDITOS TRIBUTARIOS FEDERAIS
DCTF MENSAL - 3.7

CNPJ: 79.283.065/0001-41 Més/Ano: MAI 2024
Nome Empresarial: ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA
Declaracdo Retificadora: NAO
Situacdo Especial: NAO Data do Evento:
TOTALIZACAO DOS TRIBUTOS E CONTRIBUICGES APURADOS NO MES - R$
Débitos Apurados Saldo a Pagar Saldo a Pagar
em Quotas
IRPJ 0,00 0,00 0,00
IRRF 0,00 0,00
IPI 0,00 0,00
IOF 0,00 0,00
CSLL 0,00 0,00 0,00
PIS/PASEP 385.908,98 0,00
COFINS 1.785.479,08 0,00
CPMF 0,00 0,00
CIDE 0,00 0,00
RET/PAGAMENTO UNIFICADO DE TRIBUTOS 0,00 0,00
CSRF 0,00 0,00
COSIRF 0,00 0,00
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS 0,00 0,00

TOTALIZAGAO DOS TRIBUTOS E CONTRIBUIGCOES APURADOS NO TRIMESTRE ANTERIOR - R$

Débitos Apurados Saldo a Pagar
IRPJ 0,00 0,00
CSLL 0,00 0,00

O presente Recibo de Entrega da DCTF contém a transcrigdo da Ficha Resumo da declaragdo, que constitui confissdo de divida, de
forma irretratavel, dos impostos e contribuigdes declarados. Fica o declarante ciente de que os tributos declarados na DCTF e néo
pagos serdo inscritos em Divida Ativa da Unido (DAU), para fins de cobranga judicial, conforme o disposto no paragrafo 2° do artigo
5° do Decreto-Lei n°2.124, de 13 de junho de 1984, combinado com a Portaria MF n° 118, de 28 de junho de 1984. Ademais, sera
encaminhada ao Ministério Ptiblico Federal Representagdo Fiscal para Fins Penais nos casos em que, em tese, tenha ocorrido crime
contra a ordem tributaria ou contra a previdéncia social, como por deixar de recolher, no prazo legal, valor de tributo ou de
contribuigdo social, descontado ou cobrado, na qualidade de sujeito passivo de obrigagdo e que deveria recolher aos cofres publicos,
conforme dispositivos da Lei n® 8.137, de 27 de dezembro de 1990, e do Cddigo Penal.

Sobre os tributos ndo pagos ou nio recolhidos nos prazos legais incidirdo multa, moratéria ou de oficio, conforme o caso, e juros de
mora nos termos dos artigos 44 e 61 da Lei n°® 9.430, de 27 de dezembro de 1996, e do artigo 18 da Lei n® 10.833, de 29 de dezembro de
2003. No caso de falta de apresentagdo ou de apresentacao da declaragio com incorre¢des ou omissdes, o contribuinte ficara sujeito as
multas previstas no artigo 7° da Lei n® 10.426, de 24 de abril de 2002.

Nao produzira efeito a solicitagdo de retificagdo de informagdes prestadas na DCTF que tiver por objeto: reduzir débitos relativos a
impostos e contribuicdes cujos valores ja tenham sido enviados para inscrigdo em DAU, tenham sido objeto de pedido de parcelamento
deferido ou tenham sido objeto de declarag@o de compensagao ndo passivel de retificagdo ou cancelamento, sejam eles saldos a pagar ou
valores apurados em procedimento de auditoria interna; reduzir o valor de débitos que tenham sido objeto de exame em procedimento de
fiscalizag@o; e alterar débitos de tributos em relag@o aos quais o sujeito passivo tenha sido intimado do inicio de procedimento fiscal.

DADOS DO REPRESENTANTE DA PESSOA JURIDICA

Nome: RONALDO BENKENDORF

CPF: 751.256.849-53

Telefone: (47 ) 34614236 Ramal: FAX: | )
Correio Eletrdnico:

Essa declaragédo foi assinada com o certificado
digital do NI 79.283.065/0001-41

Declaragdo recebida via Internet
pelo Agente Receptor SERPRO

Atengédo! Para retificar esta declaragdo sera
em 11/07/2024 as 10:07:07

exigido este numero de recibo:
06.62.71.46.70-72
0093200883

Versédo: 3.70

06.62.71.46.70



MINISTERIO DA FAZENDA DECLARACAO DE DEBITOS E CREDITOS

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

TRIBUTARIOS FEDERAIS

DCTF MENSAL - 3.7

CNPJ: 79.283.065/0001-41

Més/Ano: MAI 2024

Dados Iniciais

Periodo: 01/05/2024 a 31/05/2024
Declaracdo Retificadora: NAO
Situacdo: Normal

PJ inativa no més da declaracdo: NAO

PJ optante pelo Simples Nacional: NAO

Qualificacdo da Pessoa Juridica: PJ em Geral

Forma de Tributacdo do Lucro: Real Estimativa

PJ levantou balanco/balancete de suspensdo no més: SIM
PJ com débitos de SCP a serem declarados: NAO

PJ optante pela CPRB: NAO

Situacdo da PJ no més da declaracdo: PJ ndo se enquadra em nenhuma das situacdes
anteriores no més da declaracéo

Critério de Reconhecimento das Variacdes Monetdrias dos Direitos de Crédito e das Obrigacdes
do Contribuinte, em Funcdo da Taxa de Cambio: Sem alteracdo do regime

Regime de Apuracgdo da Contribuigdo para o PIS/Pasep e/ou da Cofins: Ndo-cumulativo e Cumulativo

Dados Cadastrais do Estabelecimento Matriz

Nome Empresarial:
Orbenk Administracdo e Servicos Ltda

Logradouro: Rua Dona Leopoldina

Complemento:

Municipio: Joinville

CEP: 89201-090 Telefone: (47) 33055900
Caixa Postal: UF: CEP:

Correio Eletrdnico: contabilidade@orbenk.com.br

Numero: 26
Bairro/Distrito: Centro
UF: SC
Fax:
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Dados do Representante da Pessoa Juridica

Nome: Ronaldo Benkendorf

CPF: 751.256.849-53

Telefone: (47) 34614236 Ramal: FAX:
Correio Eletrdnico:

Dados do Responsavel pelo Preenchimento

Nome: Neide Cristina Jacobi de Araujo

CPF: 020.199.049-00

Inscricdo no CRC: 032494/0-6 UF: SC
Telefone: (47) 33055900 Ramal: Fax:

Correio Eletrdnico: neide.araujo@orbenk.com.br
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Débito Apurado e

Créditos Vinculados-R$

GRUPO DO TRIBUTO:

CODIGO DA RECEITA:

PIS/PASEP - CONTRIB. P/ PROGRAMA DE INTEGRACAO SOCIAL/FORMACAO
PATRIM. SERV. PUBLICO

6912-01

DENOMINACAO:

PIS - N&o cumulativo

PERIODICIDADE: Mensal

PERfODO DE APURACAO: Maio / 2024

DEBITO APURADO 3.203,09
CREDITOS VINCULADOS
- PAGAMENTO 0,00
- COMPENSACOES 3.203,009
- PARCELAMENTO 0,00
- SUSPENSAO 0,00
SOMA DOS CREDITOS VINCULADOS 3.203,09
SALDO A PAGAR DO DEBITO 0,00

Valor do Débito-R$

Total: 3.203,09

Total da Contribuicdo no periodo, antes de efetuadas as
compensacdes

3.203,09

Compensagdes-R$

Total: 3.203,09

Valor Compensado do Débito:
Formalizacdo do Pedido: DComp
N° da DComp: 04569.42362.130624.1.3.02-5341

3.203,09
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Débito Apurado e Créditos Vinculados-R$

GRUPO DO TRIBUTO: PIS/PASEP - CONTRIB. P/ PROGRAMA DE INTEGRACAO SOCIAL/FORMACAO
PATRIM. SERV. PUBLICO

CODIGO DA RECEITA: 8109-02
DENOMINACAO: PIS - Faturamento

PERIODICIDADE: Mensal PERIODO DE APURACAO: Maio / 2024
DEBITO APURADO 382.705,89
CREDITOS VINCULADOS

- PAGAMENTO 0,00

- COMPENSACOES 382.705,89

- PARCELAMENTO 0,00

- SUSPENSAO 0,00

SOMA DOS CREDITOS VINCULADOS 382.705,89
SALDO A PAGAR DO DEBITO 0,00
Valor do Débito-R$ Total: 382.705,89

Total da Contribuicdo no periodo, antes de efetuadas as

compensacgdes 382.705,89
Compensag¢des-R$ Total: 382.705,89
Valor Compensado do Débito: 382.705,89

Formalizacdo do Pedido: DComp
N° da DComp: 04569.42362.130624.1.3.02-5341
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Débito Apurado e Créditos Vinculados-R$

GRUPO DO TRIBUTO: COFINS - CONTRIBUICAO P/ FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

CcODIGO DA RECEITA: 2172-01
DENOMINACAO: COFINS - Faturamento

PERIODICIDADE: Mensal PERIODO DE APURACAO: Maio / 2024
DEBITO APURADO 1.766.335,13
CREDITOS VINCULADOS

- PAGAMENTO 0,00

- COMPENSACOES 1.766.335,13

- PARCELAMENTO 0,00

- SUSPENSAO 0,00

SOMA DOS CREDITOS VINCULADOS 1.766.335,13
SALDO A PAGAR DO DEBITO 0,00
Valor do Débito-R$ Total: 1.766.335,13

Total da Contribuicdo no periodo, antes de efetuadas as

compensacdes 1.766.335,13
Compensagdes-R$ Total: 1.766.335,13
Valor Compensado do Débito: 1.766.335,13

Formalizacdo do Pedido: DComp
N° da DComp: 04569.42362.130624.1.3.02-5341
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Débito Apurado e Créditos Vinculados-R$

GRUPO DO TRIBUTO: COFINS - CONTRIBUICAO P/ FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

cODIGO DA RECEITA: 5856-01
DENOMINACAO: COFINS - Nao cumulativa

PERIODICIDADE: Mensal PERIODO DE APURACAO: Maio / 2024
DEBITO APURADO 19.143,95
CREDITOS VINCULADOS

- PAGAMENTO 0,00
- COMPENSACOES 19.143,95
- PARCELAMENTO 0,00
- SUSPENSAO 0,00
SOMA DOS CREDITOS VINCULADOS 19.143,95
SALDO A PAGAR DO DEBITO 0,00

Valor do Débito-R$ Total: 19.143,95

Total da Contribuicdo no periodo, antes de efetuadas as

compensacgdes 19.143,95

Compensag¢des-R$ Total: 19.143,95

Valor Compensado do Débito: 19.143,95

Formalizacdo do Pedido: DComp
N° da DComp: 04569.42362.130624.1.3.02-5341

**x%*x* FIM DE IMPRESSAO *****
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Classificacio Declaragio ME/EPP
Desclassificada Néo
A Chat

» 4 Referente ac percentual apresentado no item C - SAT do submodulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuices, solicitamos o envio da decumentagio comprobatoria de FAP web
= atualizado & RAT da empresa,

5. Para os postos de Auviliar de cozinha 44 horas, Auxiliar de cozinha 12x36. Cozinheiro (a) 12x36 e Cozinheiro () £4 horas. solicitamos a apresentacdo do custo com o Auxilio Alimentacao

; no valor minimo de R 27.24 por dia. conforme clausula décima segunda da CCT indicada pela licitante, MGOO0705/2024 Obs. Considerar a media de dias trabalhados por més prevista
nos parametros do Anexo |l - Memorial de calculo, conforme a jornada de cada posto.

Nova mensagem P F
£

https://drive.google.com/drive/folders/1wE-yicgPbDINxpVVISZL KiV_5pdyyYR

7
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Classificacdo Declaracio ME/EPP
Desclassificada Nao

~ Chat

6. Para fins de comprovacao do regime tributario adotado. solicitamos o envio da Declaracao de Debitos e Creéditos Tributarios Federais (DCTF) e respectivo recibo de entrega -
competéncia 05/2024. Obs. Confirmada a opcao pelo Lucro Presumide. proceder com a atualizagio dos percentuais indicados para PIS & COFINS, que sao de 0.85% e 3%

respectivamente

7. Para os postos de Cozinheiro (at 12430 & Cozinheiro (@l 44 horas, providenciar a atualizacdoe do salario conforme especificado no item 523 do Anexo | - Terme de Referéncia

Nova mensagem

https://drive.google.com/drive/folders/1wE-yicgPbDINxpVVISZL KiV_5pdyyYR

7
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Classificacio Declaracdo ME/EPP
Desclassificada Nao

. 8. Para o posto de Padeiro (a), na apuracde do custo com o Auxilio Alimentacao. gentileza considerar a media de dias trabalhados por més prevista nos parametros do Anexo [l -

Memorial de calculo, conforme a jornada do posto

™ 8. Para o posto de Padeiro (a), na apuracdo do custo com o Auxilio Alimentacdo. gentileza considerar a media de dias trabalhados por més prevista nos parametros do Anexo [l -

Memoaorial de cédlculs, conforme a jornada de posto

Nova mensagem

https://drive.google.com/drive/folders/1wE-yicgPbDINxpVVISZL KiV_5pdyyYR
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